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Regulamentul de orgamzare si funcponare al umtatn dei 1nva1amant a fost conceput pe

baza Legu mva;amantulul preumvers1tar nr. 198/2023 a Ordmulm ar. 5707 din 1 august 2024«’“%
pr1v1nd Statutul Elevulu1 a Contractului colectiv de munca 1199 dm 2023 a OMEC 4 498 din

8 1ulle 2025 pentru modlﬁcarea Regulamentulul cadru de organlzare §1 funcglonare a umta;llor
de 1nvat5mant preumversnar aprobat prm Ordmul mlmstrulul educatlel r. 5. 726/2024 a
0rd1nulu1 Mlmsterulm Educapex nr. 6223 d1n 2023 pentru aprobarea Metodologxel-cadru de
orgamzare si funcponare a consﬂlulm de admmlstratle din umtaple de mva‘;amant .
preumvers1tar a OME or. 6. 235 din 6 septembne 2023 pentru aprobarea Proceduru prlvmd
managementul cazurllor de v1olen;a asupra antepregcolanlor /. pre§colar110r /eIev1lor si
'_-personalulul umta;u dei mvatamant precum si al altor s1tuat11 corelate in medlul §colar §1 al
susp1c1un11 de v1olenta asupra copulor in afara medlulm scolar, a (DMEC nr. 4200/2025 pentru
aprobarea Proceduru prlvmd mecamsmul de semnalare anonlma a faptelor de vxolenta §1 a M
‘ susplclumlor perIIld consumul de drogun §1 alte abaten de la nonnele de buna condulta in
unltaple de 1nva§amant preumversnar Legea blbllotccﬂor nr. 334/2002 repubhcata pe baza
. _propunenlor pnmlte de la cadre dldactlce parm;l §1 eIeV1 HG nr. 566 /28 04. 2022.
Scopul sau este de a completa Regulamentul de orgamzare si ﬁmctlonare a umta;ﬂor de
. -mVa;amant preun1vers1tar cu preveden spemﬁce $colu Glmna21ale Facaem i
| Prevederlle actualulul Regulament de orgamzare gx ﬁmcponare al umta;u de mvatamant-

o vor ﬁ completate §1 1mbunatatlte penodlc de catre Consﬂxul de Admmxstrane pe baza
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TITLUL I DISPOZITH GENERALE
CAPITOLUL I -Cadrul de reglementare,

. Art. 1 . -
Prezentul Regulament de organizare si functionare al anititii de fnvitimant este elaborat in conformitate
cu prevederile Legea invagimantul preuniversitar nr. 198/2023, a Ordintilui nr. 5707 din 1 august 2024 privind
Statutul Elévului, a Contractului colectiv de muncd 1199 din 2024, a OMEC 1r. 4.498 din 8 iulie 2025 pentru
modificarea Regulamentului-cadru de organizare 5i functionare. a unitatilor de Inviimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului éducatiei .or. 5.726/2024, a OME nr. 6.235 din’ 6 septembrie 2023 ™y
aprobarea . Procedurii” privind managementul cazurilor de violentd asupra anteprescolarilor / prescolarilor
lelevilor si_personalului unitatii de invitimént, precum si al-altor situafii- corelate in mediul scolar si” al
suspiciunii de violenji asupra copiilor in afara mediului scolar, a OMEC nr. 4200/2025 pentru aprobarea
Procedurii privird mecanismul. de ‘semnalare anonimé a. faptelor de violenti si a suspiciunilor -privind
consumul de droguri si alte abateri de la normele’ de buni conduiti in unititile de.invatimant preuniversitar.
Scoala Gininaziala Féckeni, asiguri aplicarea politicii educafionale a Guvernului Roméniei, MEC si 18],
Talomita. Regulamentul de organizare si functionare.: al unitatii de vafEmant(ROF Ul) cuprinde. prevederi
specifice- conditiilor concrete de desfagurare a activitatii in.cadrul Scolii -Gimnaziale Ficaeni si in cadrul
structurilor-arondate. Scoala Gimnaziald Ficaeni se prezint3 ca o unitate complexa alcatuit din 5 locatii:
- .+ Corpul C: invitimant primar §i gimnazial;, - . =~ . ol e TS B )
- Compul B: invifaméntprimar;, .~ . ..
- Gradinita cu Program Normal F dcdeni: invatamént prescolar si primar;
- Gradinita Progresu: inviimant prescolar -
- CresaFacdeni: invafamant anteprescolar -

(1) In baza ROFUIP 2024 aprobat prin OME nr. 5726/2024 si modificat prin OMEC nr. 4.498 din 8 iup™y
2025, alte acte normative si/sau .administrative  cu caracter normativ care reglementeaza drepturile g
obligatiile -beneficiarilor primari ai. educatiei §i ale ‘personalului din’ unitatea de .Invétdmant; precum.si a-
contractelor colective de munci aplicabile, unitatéa de invatamant a' elaborat prezentul regulament propriu de .
organizare §i functionare. - - AR R D o WG P LT
(2) Regulamentul deorganizare si functionare contine reglementari specifice unitatii -de invatimant; respectiv:

prevederi refetitoaré la conditiile de acces in unitatea de invatAmant pentru elevi, parinti; tutori sau sustinatori
legali, cadre:didactice si vizitatori, prevederi referitoare la insemnele distinctive pentru elevi, a uniforme;
. scolarepentru prgscbléri/e!§Vil,? ' ’ o i o i o - T . CEP S
(3) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant se elaboreaza de citre ‘un colectiv de
lucru; coordonat de un- cadri. didactic, membru al Consiliului, de Administratie; numit dé cire directorul
unitdtii de invatamant. Din coléctivul de lucru, numit prin hotirére a consiliului de administratie, fac parte si
.reprezentanti ai_organizatiilor- sindicale afiliate federatiilor sindicalé reprezentative'la.siivel de sector .de

" negociere -colectiva - invatimant . preuniversitar " care. *au ‘membri “in unitatea: de.-invajimant, ai

- parinfilor/reprezentanflor. Iegali 5 i benefiiarilor primar, desemnai de catre consilol reprezentaiy ol

4



- parintilor/reprezentantilor legali si asociatia parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde existi, respectiv de
- consiliul colar al elevilor: - - . e Bl e S e N T S .
(4) Regulamentul de organizare si functionare a unitiii de invéfmant, precum si modificirile ulterioare aie
_acestuia se supun spre ‘dezbatere in consiliul reprezentativ_ al parintilof/reprezentantilor legali si asociatiei
parintilor/reprezentantilor legali, acolo unde exists, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profésoral, la
care participa cu-drept de vot i personalul didactic auxiliar si administrativ.. = _‘ -
(5) Respectarca regulamentului-de organizare si functionare al unitétii de invigimant este obligatorie. Regulile
de disciplina stabilite prin aceste documente sunt obligatorii pentru toti angajatii, pe intreaga durat a anului
de invitamant, acestea trebuind s actioneze pentru aplicarea lor intocmai. Nerespectarea regulamentului de
organizare si functionare al unitiii de invatdmant constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor

legale.

Art. 3 - :
Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invitamant se elaboreazi de citre un colectiv de lucru,

coordonat de un cadru didactic. Din'cole_ctivul de lucru, numit prin hotirérea consiliului de administratie, fac
parte i reprezentanti ai parintilor si ai elevilor. : .

M .

. Art.4 | | -k |
Regulamentul de organizare si functionare al unititii de invaimént se supune; spre dezbatere, in consiliul
reprezentativ al périntilor, in consiliul scolar al elevilor si in‘ consiliul profesoral, lacare participa cu drept de
vot 5i personalul didactic auxiliar si nedidactic. o .

- CArt.5 = | - :
Regulamentul de organizare: si functionare at unitifii de invafamant, precum si modificarile ulterioare ale
acestuia, se aprobd, prin hotdrare, de citre consiliul de administratie. PR
Dupi aprobare, regulamentul de -organizare si functionare al unititii de invitimant se inregistreazi la
secretariatul unitifii. Pentru aducerea. la cunostinta personalilui unitatii de invatimant, a pirintilor si a

elevilor, regulamentul de organizare si-functionare al unitiji de invatdmant se afigeazi la avizier.

- Art.6 = .
Educatéarelc/invé;étbrii/institutorii/profesor_ii pentru invafiméntul prescolar/primar/profesorii - dirigin{i au
obligatia de a prezenta elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functionare al unitatii. Personaiul
unitafii de invaimant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii 1§i vor asuma, prin semnturs, faptul ci .
(yu fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare $i functionare al unitiii de invagimant.

A7 - o
Propunerile pentru revizuire a regulamertului de organizare si-functionare al unitatii de invagamant se depun
in scris si se- inregistreazi la secretariatul unitatii de invatdmant si vor fi supuse procedurilor de avizare si
aprobare previzute in prezentul Regulament. - S '

Arts - ' , >
‘Unitatea de invitimant, pe baza documentelor furnizate de autoritatea publica locala si serviciul de evidenti a
populatiei, are obligatia de a face, anual, recensdméntul copiilor din circumscriptia scolard, care au varsta
corespunzatoare pentru inscrierea in invatdmantul preaniversitar (prescolar si primar). '

Presedintele . consiliului de: administratie . are obligatia de a convoca reprézentantul ‘organizatiei _sindicale
de sector de.activitate invatimant preuniversitar din-unitatea de invitimant 1a toate

reprezentative la nivel de sector de vatAm “unitatea 1a toate
sedintele consiliului de "administré;ie'.';Mc__mbr_i‘i_ consiliului ‘de administratie, observatorii si invitatii sunt
- _ e



convocati cu cel pufin 72 de ore inainte de inceperea gedintei ordinare, comunicandu-li-se ‘ordinea de zi'si
documentele ce urmeaza a fi discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de’
ore inainte. Procedura de corivocare :se considerd indeplinitd dacd s-a realizat prin. unul din urmitoarele

mijloace: posts, fax, SMS, e-mail sau sub semnatura:

CAPITOLUL I Principii de organizare si finalititile invimantului preuniversitar

Art. 10 ' . .
(1) Unitatea de invatimant se organizeaza si functioneazi pe baza principiilor stabilite in conformitate cu
Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificatile si completirile ulterioare. :
(2) Conducerea unitatii de invatimant isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare, promovg™,
participarea périntilor la viaja scolii, respectind .dreptul .1a ‘opinie al elevuluisi asigurdnd. transparenta
deciziilor i a rezultatelor, printr-o comunicare periodics, adecvati a acestora, in conformitate cu Legea
invéfiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art. 11 . o '
Regulamentul de ordine interioara este aprobat de Consiliul de administra];ie, cu participarea reprezentantului

organizatiei sindicale, si cuprinde reglementari specifice pentru desfisurarea activititii in Scoala Gimnaziala
Facdeni, in concordanti cu prevederile legale in vigoare. s

Scoala Gimnaziala Facaeni este persoand juridica, titulara de buget pentru resurse bugetare si extrabugetare.

T Art13 . . R
$coala Gimnaziala Facaeni are sediul in strada Scolii, nr. 2, Facaeni, judetul Ialomita.

Art. 14
Unitatea de invafimént se organizeazi si functioneaza independent de orice ingerine politice sau religioase, "y
incinta acesteia fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si desfasurarea
 activitatilor de naturi politica si prozelitism religios, precum si orice formé de activitate care incalci normele
de conduitd moral si conviefuire sociald, care pun in pericol sinitatea si integritatea fizica §i psihici -a

beneficiarilor primari sau a personalului din‘unitatea de invaimant.



~ TITLoLm
ORGANIZAREA ACTIVITATII
N UNITATEA SCOLARA

H
L

CAPITOLUL I Reteaua scolari

a .7 Art1s. o ,
Unitatéa de invatimant acreditati face parte din refeaua scolara national, care se constituie in conformitate cu

.prevedexilc legale.

~ Art.16
(1) In sistemul national de ‘invafimént; unitatéa de invafamant -acreditatii are ‘personalitate juridica, in
‘conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. - iy St e L e IR
(2) Unitatea de invatdmint preuniversitar cu personalitate Juridicd (PJ) este orice unitate de invatimant

autorizatd si functioneze provizoriu/acreditatd din sistemul national de invatimant, preuniversitar, care are

urmétoarele elemente definitorii: . .. e .
a) act de infiintare - ordin al- ministrului/hotérére a autorititilor administratiei publice locale
~sau " judetene. (dupd caz)/hotarire judecitoreasci/orice alt act emis in acest sens, cu

respectarea prevederilor legislatiei in' vigoare la data emiterii acestuia; _
'b) dispune " de * patrimoniu, ~ in  proprietate publici/privati  sau  prin
administrare/comodat/inchiriere (se_d_iu, dotdri corespunzitoare, adresa);
©) cod de identificare fiscald (CIF); -~ =~

e * d) cont in Trezoreria Statului/banca (pentru unitiile de invatimant particular); _
e) sigiliu cu stema Roméniei si cu denumirea actualizatd a Ministerului Educatiei, precum
si cu’ denumirea "exactd/complets a- unitafii. de invatimant corespunzitoare, de reguls;

nivelului maxim de invafamant scolarizat.

Art. 17 : , .
(1) Anul scolar incepe la 1.septembrie si se incheie la 31 aigust din anul calendaristic urmitor.
(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
evaludri, examene §i concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei. In unititile de
educatie timpurie, care ofera servicii esentiale in societate,.atat pentru copiii ciirora li se adreseazi, catsi -
pentru familiile acestora $i angajatori, vacanta scolar se raporteazi, cu prioritate, la interesul beneficiarilor
primarj pentru care, in timpul acesteia, se organizeaz, la cererea périntilor/reprezentantilor legali, activitai
educative recreative in unititile de educatie timpurie. . e S Lt & STl e e
(3) Pentru elevele gravide si elevii pirinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii obiective,
‘cum ar fi epidemii, intemperii; calamitai, alte situatii exceptionale, cursurile colare fath in fafd pot fi
suspendate pe o perioada determinat, potrivit reglementitilor in vigoare. L '



(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupacaz: -~ ..o . ‘ .
) lanivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase. din cadrul unitatii de invatamant, precum si la
nivelul unitatii de invagimant - Ia cererea directorulii, in baza hotérdrii consiliului de administratie al
unitiii, cu informarea inspectorului scolar general/al muhicipiului Bucuregti, respectiv cu aprobarea
inspectorului gcolar. general si informarea Ministerului Educatiei; -~ . '
b) Ia nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la
cererea périntelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori, activitatea
didacticd desfasurdndu-se in format hibrid sau online; . I
¢) la nivel individual, la cererea elevului major sau a périntelui/reprezentantului legal al acestuia, pentru
beneficiarii primari aflati in arest la domiciliu, in limitele hotirarii judecitoresti; in aceasti situatie
_ activitatea didactici se va desfisura in sistem hibrid sau online, in limitele hotérarii judecétoresti;
(5) Suspendarea cursurilor cu prezenta fizici la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) i lit.b), se realizeaz
cuavizul, motivat in scris, al consiliului de administraie al unititii de invatimant. Suspendarea cursurilor cu
prezenti fizica in cazul elevelor gravide si a beneficiarilor primari parinti; precum si revenirea acestora cu
prezentd fizica in unitatea de invatimant se va realiza cu informarea ISJ/ISMB.
(6) In situatiile prevazute Ia alin. (4), activitatea didactici se poate desfasura in format online sau hibrid.
() In situatiile previzute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfiésura in format online sau hibrid, '
suspendarea cursurilor este urmati de masuri privind parcurgerea integrali a programei scolare prin modalitay
alternative stabilite de consiliul de administratie al unitatii de invitimant. - ' ‘
8) f_n situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declaririi starii de urgenti/alerts, desfasurarea activitatilor in
sistem online sau hibrid se realizeazi in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la prezentul regulament,
Metodologia-cadru de organizare i desfisurare a activitatilor in sistem online sau hibrid ’

Art. 18 . .
(1) Activitatea se desfisoard, de luni pana vineri, dup un program bine stabilit conform orarului aprobat in
Consiliul de administratie al gcolii. :
(2)_Act_ivitate_a se désfé§oaré in doud schimburi, dupi cum urmeazi: -
> Cresa Fic3eni: 8,00-18,00 .
> GPN Ficieni si GPN-Progresu : 8,00:13,00;"
> Clasele pregititoare-1I: 8.00-10,55/11.40;
> Clasele [ILIV: 13.15-16.10/16.55 B
> Clasele. V-VIII: 08.00-11,40/12,25/13;10 primul schimb, respectiv 13.15-16.55/17.40 al doilea
schimb; gk SN o
(3) Invigamantul primar functioneazi, de reguld, in programul de dimineafa. Pentru unitatile de 'inVé;imér( 3
care-functionéazi in cel putin dous schimburi, programul este stabilit de consiliul de administratie al unitatii
~de inviimant. - . K3 I LA
(4) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a hu vor incepe inainte de ora 8,00 si

nu s¢ vor termina mai'tirziu de ora 12,00. - . - 2 A
" (5) In invagamantul primar, ora de curs este de 40 de minute, cu'o pauzi de 5 minute dupi fiecare or4 iar in
- pauza de dup a doua ora de curs se serveste pachetul alimentar. La clasa pregititoare si la clasa I, activitaile
de predare-invétare-evaluare acoperi 30 - 35 de minute, restul de timp fiind destinat activitailor liber-alese,
recreative. - . - semEl ' S ' _ _ ,
(6).In situatiile in_care clasele din invidfdméntul primar functioneaza impreuna cu alte clase din nivelurile
superioare de invifdmant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci minute se organizeazi

activitai de tip recreativ. ..

(7) Pentru clasele din invaamantul gimnazial, ora de.curs este de 50 de minute, cu' o pauzi de 10 minute
dupd fiecareora. = = . . L. e Tk e R T SRR I A S Sy

(8) In'‘educatia timpurie - nivel anteprescolar si nivel prescolar, durata activitafilor poate varia, in functie de
particularititile copiilor si, implicit, de “interesul manifestat de grupul de’copii/copil pentru acestea; de -



continutul activitatilor, precum §i in functie de maniera.de desfagurare. Recomandat este ca, pentru primul
- interval de varsta (de Ia 3 Iuni la 1 an), durata unei activitai s fie de cel mult 5:10 minute; dupd care, penttu
intervalele urmatoare, durata activitatii poate creste progresiv, pand la 35 minute (5 - 6 ani), respectand
_prevederile din planul de Invatimént din cadrul Curriculumulu pentru educatie timpurie.. ~ =~ -
{0 in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situaii exceptionale, pe o perioada
determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivati a d'ire'ctofului, in
baza hotdrarii consiliului de administratie al unititii de invagamant, cu aprobarea inspectoratului scolar. .
(10) Se considera situatie exceptonald, pe perioada determinatd (anul scolar 2025-2026), reabilitarea locatiei
”A” a $colii Gimnaziale Ficieni, prin hotiirirea Consiliului de Administratie din data 01.09.2025.
Secretariat: 40 ore/ siptimani;
Contabilitate: 40 ore/siptiméns;
Administrator de patrimoniu: 40 ore/ siptimani (CCIC);
Biblioteci: 40 ore/ siptimani; - '
Infirmiera : 40 ore/ siptiméana; - - ) _
Programele personalului nedidactic se stabilesc in raport cu normarea si incadrarea corespunzatoare
fiselor posturilor, pe durata intregii saptimani. ‘ i '
~ Cabinetul medical §colar: 8-16 . = |
Cabinetul de asistent psihopedagogica: marti 9-14 si miercuri 9-14. ey
(9) Orarul scolii se elaboreazi de citre Comisia de intocmire a schemelor orare i a situatiilor statistice si se

aprobé in Consiliul de administraie al scolii. .
(10) inceputul i sférsitul orei se anun{i prin sonerie si/sau clopotel. .
(11) Prezenta la serviciu a personalului este obligatorie, nu se admit intarzieri, absente nemotivate sau
nerealiziri ale orelor previzute in programul zilnic. Pentru eventualele invoiri este obligatorie aprobarea scrisi
a conducerii scolii, cu asigurarea suplinirii orelor celui care lipseste de citre un alt cadru didactic.
(12) Profesorii sunt obligati si respecte orarul, venind la scoald in timp util, pregitind inainte. de ore
materialele necesare, intrind in clasi imediat ce s-a sunat, folosind. intensiv si eficient tot timpul afectat orei.
(13) Se interzice inceperea sau terminarea activitatilor la alte ore dect cele previzute in orar sau program; in
cazul in care unii profesori realizeazi activititi la alte ore decit cele previzute in orar (lectii demonstrative pe
comisii metodice, etc), este necesara aprobarea conducerii scolii. _ atd o ' '
(14) In cazuri cu totul deosebite, orice intdrziere sau absenta de la ore va fi anuntati la directorul scolii sau
secretariat, pentru a se asigura inlocuitorul, astfel incat clasele si nu riména nesupravegheate.. ,
(15) Se vor afisa in cancelariile scolii principalele documente care directioneazi activititile in perioada

~ urmiitoare, cadrele avand astfel posibilitatea permanentd si urméreascd modul de organizare a activitaii si

rea?alﬁciparea lor la aceasta. Tot in cancelarie se va afisa graficul invagatorilor/profesorilor de serviciu..

16) Activitatile extragcolare, sedintele Consiliului profesoral si cu pirintii se desfagoar, de reguld, dupa

" orele de curs. In situatii deosebite, Consiliul de administratie poate aproba reducerea duratei orelor de curs -

(dar nu'mai putin de 30 de minute) si a pauzelor cu 5 min. ‘ _
(17) Nu se organizeazi excursii decét in urmitoarele conditii: cadrul didactic organizator va inainta, spre
abrobare; Consiliului de Administratie al gcolii: ' : )

-programul detaliat al excursiei; . .

-cererea prin care solicita aprobarea;.

-obiectivele instructive si educative; . ol _ ‘_

-m.iSuri de securitate i protectie fnsotite de tabelul nominal cu numele si prenumele elevilor si semnatura.
care atéstd ca au luat la cunostintd despre acestea; . A '
(18)  Cadrele didactice si personalul administrativ sunt obligate sa isi cunoasca atributiile cé le revin ca
‘lucritori in invitimant, pe linia muncii; ordinii i disciplinei, prevazute in normele ce le reglementeazi.

Conducerea §colii va aduce la~ cunostingi - ori de céte ori este nevoie — schimbari ale normarilor §i misuri

stabilite de Co‘héiliu'l.;de administratie sau organele superioare.



19) Fiec‘arg membru al colectivului este obligat s contribuie prin pfqrtur.ilé, atitudinea gi comportamentul
sau la asigurarea unui climat corespunzitor muncii din scoala noastrs, la ridicarea continud a prestigiului si
autoritatii ei i fata elevilor, périntilor si a comunitatii localé. T ‘ ’

- CArt19 LSl EL e : 7

(D in unitatea de invatimant, formatiunile de studiu cuprind grupe si clase de studiu constituite, la propunerea
directorului, prin hotarére a consiliului de administraie, conform prevederilor legale.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu au fost constituie conform prevederilor legale.

Art. 20
in invatamantul gimnazial, se asigura continuitatea studiului limbilor moderme, tindnd cont de oferta

educationali a unititii de invitimant ~ limba englezi.

CAPITOLUL III. Accesul in scoali

- Art21 : ™
(1)Accesul elevilor in scoals se face din strada. Bisericii locatia B, stradd Dundrii locatia C si Cres#, strada
‘Primariei locatia GPN Ficieni §i din strada Apusului pentru locatia GPN Progresu. , ’

(2) Accesul persoanclor striine se face prin intrarea principala, strada Bisericii locatia B, strada Duniirii
locatia C si Cres, strada Primiriei locatia GPN Facieni si din strada Apusului pentru locatia GPN Progresu ,
intre orele 8.00-17.40. ' Caml ' '
(3) Accesul elevilor in scoald s¢ face pani la ora 8:00, pentru clasele din primul schimb din ciclul primar si
ciclul gimnazial §i respectiv pani la ora 13.15, pentru clasele din schimbul II, din ciclil primar §i ciclul
gimnazial. ' ] - . )

(4) Persoanele striine vor stationa in spatiul de asteptare din fata locatiilor scolii pana la primirea avizului de
intrare de la director/profesor de serviciu, sau pani la sosirea persoanei pe care doreste si o contacteze.

(5) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitatii dé invatamant
dica: - R ¥, ) ) el .
" a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie-cu un cadru didactic sau cu directorul unititii de
invifimant; - . ' - i ' : .
b) desfiisoara activititi in comun cu cadrele didactice; , v
*-¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unititii de invatimant;
- .d) participi la intalnirile programate cu cduéatbarea/invé;éto'rul/instit_utorul/profesqru] pentru ()
. Invagamant prescolar/primar/profesorul diriginte. v_ i _ G
(6) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al elevului din invitdmantul primar, prescolar si anteprescolar are
obligatia $3-1 insofeascd pand la intrarea in unitatea de inva{imant, iar [a terminarea orelor de curs-si-1 preia,
in cazul in care périntele, tutorele sau sustinatorul legal nu poate si desfésoare o astfel de activitate,
imputemiceste o alta persoans. o - _ : _
(7) Unitatea de invagimant dispune:de sistem audio-video de monitorizare a accesului i a activititilor scolare,
prin urmare toate persoarele aflate in incinti vor constientiza faptul ca sunt monitorizate audio-video.
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CAPITOLUL IV Reguh pnvmd protecgla, lglena §l securltatea in munca in cadrul
umta;u

,Art 22
Reguli generale pnvmd protecgla, 1g1ena §l securitatea
(1) Folosirea oricror mijloace de inregistrare audio-video, intervievareaelevilor sau a personalului d1dact1c in

spatiul scolii se vor face numai cu aprobarea directorului. Persoanele din afara scolii care doresc informatii in
legétura cu activitatea din scoald se vor adresa conducerii scolii, secretariatului sau punétorulul de cuvant.
) inregistrarea prin orlce procedee a activitatii didactice poate fi facuta numai cu acordul celui care o
conduce.. .
(3) Accesul elev1lor in unitatea de invagimant se face pe baza semnului distinctiv aprobat de consiliul de
admlmstrape nerespectarea acestex conditii va fi sanctionati conform prevedenlor din statutul elevﬂor
(4) Se interzice accesul elevilor in scoali cu materiale audio-vizuale cu caracter obscen §i imoral.
(5) Este interzis elevilor si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale exploznblle in
perimetrul unitatii de mva;ﬁmant :
(6) Se interzice introducerea si folosirea in incinta scolii a armelor albe, a materiale explozwe a obiectelor i
QUbstan;elor care pot pune ini pericol SIguranta si securitatea elevilor si a cadrelor didactice.

(7) Se interzice elevilor s& intervin in orice fel asupra sxstemulm de supraveghere si asupra s1stemu]u1 de

~ alarma instalate in gcoald.

- '(8) Este interzisa par3sirea incintei unitatii scolare in pauze (pericol de accidente rutiere si intarzieri la ore).
(9) Daci dupa 15 minute de la inceperea orei, profesorul nu a 1ntrat in c]asa, va fi anuntati directiunea scolii

de ctre responsabllul clasei pentru a rezolva situatia:
(10) Este interzisi iesirea elevilor din clasi in tlmpul orelor (cu excep_na s1tua;nlor hmlté mbonlawre sau

urgente medicale sau fi zmloglce)
(11) Se interzice elevilor si aibi tinut, comportamente si atitudini ostentative si provocatoare
Prin tinutd ostentativa si provocatoare s¢ mte]ege
- Pantaloni scurti, taiati, desenati, gauriti sau sfé§1a§1
- Fuste mai. scurte de nivelul genunchilor
- Bluze, maiouri, tricouri transparente sau decoltate excesw care ar putea expune provocator
parti ale corpulux
- :Tunsoare extravaganta cu modele, suvnte par vopsn sau me§e si parul neprms la spate
- Bijuterii tip piercing in nas, urechi si sprancene §i Tespectiv inele. '
- Machiajul ochilor, buzelor, obraplor si- sprancenelor
M - Unghii false sau naturale mari, neingrijite -

- Mestecatul gumei si ‘méncatul in timpul orei -

(12) Se mterznce elevn]or sa aduca _]lgnll'l sx s mamfeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de
colegi si fatd de personalu] umta(n de mva;amant

Art. 23
In conformltate cu ,,Normele generale de protectia muncn” Legea mva;amantulul preumversnar nr. 198/2023,
Legea Protectiei Muncii, se stabllesc urmatoarele reguh pr1v1nd protectla 1g1ena si securitatea i munca in

cadrul scolii noastre:. :
(1 )Onentarea elev1lor in ban01 cu partea stanga spre fereastra pentru ev1tarea efectulm de umbrire in timpul

scnem e .-
“(2) Colorarea peretllor si tavanulm sahlor de clasa in culon deschlse pastelate, i s

- (3) Numinatul artificial s3 fie corespunzétor . ~ _
'(4) Este mdxspensablla 0 buna ventllatle a sahlor de- clasa pnn ‘aerisire Iarga ‘cu desch.lderea tuturor

ferestrelor
11



(5) Grupurile sanitare sa fie dezinfectate dupa fiecare pauzi a elevilor. 'Ll

(6) Evitarea siipraincarcarii cantitative (numir excesiv de mare de ore pe zi sau pe saptamana) . :

(7) Evitarea supraincarcarii continutului programei scolare (excesul de date informative in detrimentul -
elementelor formative). + -~ -~ - R IOt R
- (8) Evitarea limbajului greoi, confuz, greu de receptat de elevi; . . _

(9) Respectarea curbei fiziologice a capacitatii de munca intelectuala zilnica si saptamanala a élevilor, in
‘organizarea orarului scolar. T __ - » o

(10) Evitarea instalarii surmenajului scolar prin respectarea normelor igienico-sanitare prevazute de
legislatia in vigoare - R

(11) Invatatorii/dirigintii sa colaboreze de indata cu familiile elevilor si cu cabinetul medical, in cazul
aparitiei bruste (sau lente) a unor modificari in comportamentul elevilor pentru a evita instalarea unor stari
patologice. . = . " , e
. (12) Invatatorul/dirigintele ‘sa formeze elevilor deprinderi igienice corecte prin dezbaterea periodica a
temelor de igiena idividuala, a temelor sanitare, in general. - e

(13) Conducerea unitatii sa realizeze periodic dezinsectia, deratizarea spatiilor scolare pentru a preveni
imbolnavirea si transmiterea bolilor infectioase in randul elevilor. ‘

(14) Angajarea personalului in munca se-va realiza prin examene medicale efectuate confg™y
reglementarilor in vigoare. : . o

(15) Examenul medical in vederea angajarii in munca se va efectua obligatoriu ‘inainte de concursul de
competenta. _ : . , ‘
- (16) Anual, personalil angajat (cadre didactice, personal auxiliar didactic si nedidactic) este obligat sa
efectueze- controlul medical conform reglementarilor actuale in vigoare si sa prezinte rezultatele examenelor

medicale inainte de inceperea anului scolat. - —
- (17) Sa-si insuseasca si sa respecte normele de protectia muncii §i masurile de aplicare a acestora.
. (18) Sa desfasoare activitatea in asa fel, incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat persoana proprie, cat si pe celelalte persoane participante la procesul de munca..

CAPITOLUL V. SERVICIUL IN SCOALA §1iN CLASA

Art2s § - i E |
. Serviciul pe scoald pentru cadrele didactice 5 -y . _ M
Acesta se va realiza- conform programului-stabilit si aprobat de Consiliul de administratie al unitatii de

invatamant.

CAPITOLUL VL. Relatiile cu publicul

o Amas .
a. Directorul stabileste si afiseazi, programul audientelor.
e Miercuri 14-16 "

o Joill-13- | .
b. Secretariatul scolii este deschis pentru relatii cu publicul dupd cum urmeazi: luni, marti miercuri si vineri

intre orele 10.00-12.00; joi intre orelé 10.15-12.15. = _ TR -
..’ cererile, reclamatiile si sesizarile se inregistreaza in registrul de petitii. al'unitdtii de invatamant.,
d. sesizarile 5i reclamatiile-se indosariazi intr-un dosar special.. ‘ - :
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e. reclamatiile i sesizirile anonime conform OMEC" nr. 4200/2025 pentru aprobarea Procedurii - privind
‘mecanismul de semnalare anonimi a faptelor de violent3 si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte
abateri de 1a normele de bun# conduiti in unititile de invaimant preuniversitar. - . . .

f.solicitantii vor primi rispuns in termen de 30 de zile, conform legislatiei in vigoare.

- . Art.26 gy o . -
Purtitorul de cuvént al scolii, desemnat de Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de administratie, are
urmatoarele atributii: - Ml _
a. Gestioneazi relafiile cu mass-media, monitorizeazi modul de prezentare a activitatii unitatii de citre presa
scrisd §i audio-vizuali i prezinta directorului analize si sinteze tematice; . i~
b. Asigura difuzarea informatiilor cu cardcter public citre intregul personal al unitatii;

c. Furnizeazi informatii de interes public ziarigtilor;

d. Redacteaza proiecte de rispuns la: materialele aparute in. presa centrald si locala care vizeazi personalul

scolii, cu aprobarea directorului; S '

e. Organizeazi, in urma deciziei directorului si cand situatia concretd impune acest lucru, conferinte de presi;

f. Realizeaz, din punct de vedere al continutului, actiuni de mediatizare prin intermediul retelei Internet; -
™ g. Prezint3, in numele conducerii unititii, pozitia oficiala fat de diferite cazuri sau situatii in care.gcoala este

vizats; i ERR T

h. Transmite operativ, prin apariii publice, informatii realé si credibile in-cazul producerii unor evenimente

deosebite. :
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TITLULIII
DI§POZITII INTERNE D}:";
DESFASURARE A ACTIVITATII

CAPITOLUL I. Conducerea unititii de invitimant

Art. 27 . .
- Angajatoryl : B ' ™
AngaJatorul are; in pnn01pal urmatoarele dreptun _
a) sa stabiléasca organizarea si functionarea unitatii;
b). sa stabileasca atributiile corespunzatoare pentru fiecare salariat, in condltule legu,
c) sadea dlSpOthll cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerya legalltatn lor;
d) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu; .
€) sa constate savarsirea abaterilor dlsmplmare si- sa aplice sanctiunile corespunzatoare, potrivit legii,
contractului colectiv-de munca aplicabil si regulamentului intern;
Angajatorului ii revin urmatoarele obligatii:
f) sa acorde salariatului toate drepturile ce decurg dm contractele individuale de munca, dm contractul

colectiv'de munca aplicabil si din lege;
g) sa as1gure permanent conditiile tehnice si orgamzatonce avute in vedere la elaborarea normelor de

munca si conditiile corespunzatore de munca;

h) sa mformeze salariatul asupra conditiilor de munca si asupra elementelor care pnvesc desfasurarea
-relatiilor de munca;

i) sa elibereze la cerere, toate documentele care atesta cahtatea de salanat a sohcltantulul,

J) “sa asigure conﬁdentlahtatea datelor cu caracter personal ale salariatului, -

k) Umtatea de invatimant este condusi de consiliul de admmlstrape de director si de directorul adjunc -
In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de- admmlstratle si directorii se consulta, dupa caz, cu toa{
orgamsme]e interesate, cu consiliul profesoral cu consiliul reprezentatlv al parmplor $1 cu autoritatile

administratiei publice locale.

Art.28
Directorul o
¢)) In exercitarea functiei de conducere executiva, dlrectorul are urmétoarele atnbu;u
a) este reprezentantul legal al unitatii de in'vétémant 51 reallzeaza conducerea executivi a acestela
"b) organizeaza mtreaga activitate educa];lonala -
¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de inva{imant; .
d) asiguri. corelarea oblectlve]or specnﬁce umta;u de mva];amant cu cele stabxlxte la mvel nauonal si
local; : :
€) propune spre aprobare consnhulul de admmlstrape oblecnvele umta;n de mva;émant
‘preuniversitar privind asigurarea cahtatu si echnta;u in educape prin faportare la cadrul general
privind. pohtlcﬂe educanonale scopunle oblectlvele §1 standarde]e stablhte de MlmsterulA
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Educatiei. Indepllmrea obiectivelor umta;n dei mva;amant privind asigurarea calitaii i echititii in
educatie reprezmta criteriv. in evaluarea’ managerlalé realizatd de inispectorul, §colar genera] al
ISJ/ISMB si este verificati periodic de ARACIP;
1) réspunde de implicarea unititii de mvatémant in programele Umunu Europene m domemul
educatiei si formarii profésionale, ca instrument de dezvoltare institutionali si de cregtere a calititii
educatiei fumlzate de unitatea de invatamant;

g) coordoneazé si notifici - administratorii patrnmomu]m in’ vederea ob;mem autonza;u]or si
avizelor legale necesare functiondrii unititii de invi{imant, conform atributiilor care le revin;
h) reprezinta unitatea de invatdmant in cadrul consortiilor scolare constituite in partenenat cu alte
unititi de invitimant de stat, particulare si confesionale si autoritii ale administratiei publice
locale in vederea asigurarii calitiitii educatiei si a optimizirii gestiondrii resurselor;.
i) colaboreaza cu consiliul scolaral al elevilor, structurile asociative ale parm;ﬂor/reprezentanplor
legali si organizatiilor sindicale afiliate- federa;ulor sindicale reprezentative la nivel de sector de
negomere ‘colectiva mvﬁ;émant preuniversitar care au membrii in unitatea de’ mva;amant pentru
1dent1f' icarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educational; .

) _]) asiguri aplicarea i respectarea normelor de sanitate side secuntate in munci;
k) incheie partenenate cu operatorii economici pentru a31gurarea instruirii practice a beneficiarilor
primari; . :
) prezmta anual un raport asupra cahté;n educapel in unitatea de invitimant; raportul este
preézentat in fafa . consiliului de administratié, a consiliului profesoral in fata consiliului
reprezentativ al parmtlIor/reprezentanp]or legali si a conducem asociatiei de: parmtl acolo unde
existd; raportul este adus la cunostinta autontatllor administratiei publice locale sia ISJ/ISMB si
postat pe site-ul unititii de invatadmant si prin orice alta forma de comunicare publici existent la
nivelul unititii scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anulul scolar.
2) In exerc1tarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atrlbutu .
a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, prmectul de buget si raportul de executie bugetara
-b) réspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatimant; i
c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevedenlor legale;
.d) rispunde de gestionarea bazei materxale a umtétu de invatimant,
(€) in exerc1tarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele ambutu
a) angajeaza personalul din unitate prin mchelerea contractului individual de munca
b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; .
¢ c)raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personahilui din unitate;
' d)propune consiliului - de admlmstrape vacantarea postunlor orgamzarea concursurllor pe post’ $l

-angajarea personalulul ‘ :
e)aplici prevedenle Metodo]oglel-cadru prlvmd moblhtatea personalu]ux dldactlc din mva;amantu]
preuniversitar, precum si prevederile altor acte normatlve e]aborate de mlmster o

(4) Alte atnbutu ale directorului sunt: -

a) propune ISJ/ISMB -spre aprobare pro:ectul planului “de scolanzare av1zat de consnhul de
administratie; N : : S
'b) coordoneaz activitatea de e]aborare a oferte1 educationale a unititii de mvatamant si 0 propune'
spre aprobare consiliului de admlmstrape prin exceptie, in unititile de invatamant preuniversitar
care’gcolarizeaza elevi exclusiv in invatamaént profeswna] si tehnic cu o pondere majoritard a
invatdmantului dual directorul aprobé curriculumul la decizia . elevului din_oferta :scolii cu
- obligativitatea consultarii, in prealabtl a reprezentanplor operatonlor econom1c1 1mp11ca;1 in
mstrulrea practica si prEgﬁtlrea de specxahtate a beneﬁarllor pr1mar1 in cahﬁcarea respectlva
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. €). coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru s:stemul ‘national de indicatori

: ‘pentru educape pe care le transmite ISJ/ISMB, si raspunde de. mtroducerea date]or 1n Slstemul'

informatic infegrat al invatiméntului din'Romania (SHIR); -
'd) propurie consiliului - de - admmlstrape, spre aprobare, regulamentul de. ordme mterloara si
regulamentul de orgamzare si functionare a unititii de invitimant;
€) stabileste componen;a nominald a formatiunilor de studlu in baza- hotarﬁm consmulul de
administratie; -
f) elaboreaza prmectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si administrativ si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;.
g) numeste, dupi-consultarea consiliului profesoral, in baza hotrarii consiliului de administratie,
profesorii diriginti, educatoru/profesoru pentru educatie timpurie de la grupele pentru educatie
~timpurie, in cazul in care unitatea de invatimant are si acest nivel de educatie, mva;atoru/profesom
© pentru invatimantul primar la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte i programe educanve
scolare si extrascolare, respectiv coordonatorul pentru proiecte educationale europene; -
h) raspunde de implementarea programelor. nationale initiate de Ministerul - Educatiei §i a
proiectelor europene din cadrul prograinelor UE in domeniul educatiei si formém profesionale i
coordoneaza activitatea echipelor de proiect din unitatea de invatimant; .
1) emlte in baza hotdirrii: consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,

membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in SItua;ule in care acesta

este mdlspombll pentru o perioad3 de timp, din niotive obiective;
j) emite, in baza hotdrarii consiliului 'de administratie, decizia de- numlre a coordonatorilor.

structunlor arondate din réndul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfasoars

-activitatea in structurile respective;

k) emite, in baza hotirérii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul

umta;n de 1nva1amant
) coordoneazi comisia ‘de intocmire a oraruluj cursurn]or umtatu de mvﬁ;amant si il propune spre

aprobare consiliului: de administraie;

m)propune cons;hulul de administratie, spre aprobare, strategiile unitatii de invifamant pentru
1mplementarea si respectlv pentru valorlzarea activititilor din proiectele nationale mmate de
Ministerul Educatiei si din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educaglel si
formdrii profesionale, precum si calendarul activitatilor educative al unitatii de. mvatamant '
n) emite, in baza hotirérii consiliului de admmlstra;xe decizia de aprobire a. regulamentelor dé
ﬁmcponare ale cercurilor, asoclapllor stiingifice, tehnice, . sportive si cultural-artistice ale

beneficiarilor prlmarl din unitatea de inva{imant, precum §1 a programuIm act1v1tat1]or remediale §i

a programului
»ocoald dupd gcoala”. desfz’t@urat la mvelul umta;u
0) elaboreazi instrumente interne de Iucm utilizate in activitatea de mdrumare control si evaluare

a tuturor act1v1ta§1]or care se desfésoara in unitatea de mva;amant §1 le supune spre aprobare .

consnhulul de admmlstrape
.p) asigurd, prin responsabx]u] comisiei. pentru curriculum, aplicarea planulm de invatamant, a

d programelor scolare si a metodo]og1e1 pr1v1nd evaluarea rezultatelor scolare pe baza. standardelor
nationale de evaluare;
q) controleazi, cu sprljmu] responsabllulm comlslel pentru_ curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, atét prin asrsten;e la ore, astfel ca: fi iecare cadru didactic sa fie asistat cel putin o
_data intr-un an §colar, cét si prin evaluarea 1mpactulu1 participirii cadrelor didactice la mobllltap cu
scop de invitare sila diverse activititi educative extracurriculare si extrascolare
ﬂr) momtorlzeazé act1v1tatea de formare contlnué a personalulm dm umtate
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s) monitorizeazi actmtatea cadrelor dldactlce debutante si sprgmé mtegrarea acestora in’ colectlvul__

: umtatu de invatimant; :
t) consemneazi zﬂmc in condica de prezen;a absen;ele §1 mtarznenle personalulul dldactlc si

admlmstratlv de 1a programul de lucru

‘u) isi asumd, alatori de consiliul de admxmstra;le rispunderea publlcé pentru performan;ele umta];n
de invitimant pe care o conduce;

v) numeste si controleazi personalul care réspunde de sxglhul unitatii de mvatamant

w) rispunde de arhivarea documentelor unitatii de invagimant; _

x) raspunde de primirea, intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea si casarea actelor de studii si a
documentelor scolare; :

y) supune; spre aprobare, consiliului de admmlstrape, procedura de acces in unitatea de mva;imant
al persoanelor din afara:acestéia, inclusiv al reprezentanplor mass-mediei, precuin si procedura de
acces a parmnlor/reprezentannlor legali ai beneficiarilor primari, in conditiile stabilite prin
regulamentul de organizare §i functionare a unititii de invatamant si regulameéntul de ordine
interioard a unitéfii de invatdmant; procedura de acces'in unitatea de invatimant se afigeazi, la loc

e vizibil, la mtrarea in unitatea de invatamant, Reprezentantn institutiilor cu drept de indrumare §i

control asupra unititilor de fnvafimant, precum si persoanele care participi la- procesul de
monitorizare §i evaluare a calitatii sistemului de invigiméant au acces nemgradxt in unitatea de’
invatamint; :
z) supune, spre aprobare, consiliului de admlmstrane procedura de se51zare a suspiciunilor gi
faptelor de violénta la nivelul unititii-de invatamant precum si metoda de sesizare confi dentiali a
suspiciunilor.§i cazurilor de violenti la nivelul unititii de invatamant, in condmi]e stabilite prin
regulamentul de ordine interioard a unitatii de mva;amant procedura si metoda de sesizare a-
suspiciunilor gi cazurilor de violenta se afiseazi, la loc vizibil, la intrarea in unitatea de invatamant;.
(5) Directorul mdeplme$te alte atrlbutn precizate explicit in - ﬁsa -postului, stabilite' de catre consiliul de
admmlstragle potrivit legii, i orice. alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare §i contracte]e
colective de munca aphcablle ‘
(6) Pentrun realizarea atributiilor sale dlrectorul se consulta cu reprezentanm organizatiilor sindicale
'reprezentatlve la nivel-de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invagimant si/sau, dupa caz, cu reprezentan;n sa]anap]or din unitatea de 1nva];amant in conformltate cu
prevederile legale.

- (7 Directorul are obhga;na de a delega atrlbu;ule citre dlrectorul adjunct sau-cétre un alt cadru didactic,
("yembru al consiliului de administratie, in situatia imposibilititii exercitérii acestora. Neindeplinirea acestei
obligatii constituie abatere dlsc1plmara si se sancponeaza conform legii. In situatii exceptionale (accident,

‘boala si. altele asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile, dlrectoru] adjunct sau un.alt-cadru
didactic, membru al consiliului de admlmstratle desemnat .anterior pentru astfel de situatii de citre acesta,

preia atributiile directorului.

Art. 29

Dtrectorul -adjunct
(1) in activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct aflat in subordinéa sa directa.

(2) Directorul adjunct 1 isi desfésoara activitatea in baza unui contract de management educational, anexi la
metodologia’ previzuti la art. 20 alin. (4), si mdeplmeste atributiile stabilite- prin fisa postului, anexa la
contractul de management educatlonal precum si atributiile delegate de director pe perioade deteriminate.
: _(3) Directorul dre obhgatla de a‘delega atrlbu;nle catre directorul adjunct say citre un alt cadru didactic,
membru al consiliului de admmlstra;le in situatia. 1mp051b1hta;n exercitérii acestora. Nemdephmrea acestei
' obhga;u constituie abatere: dxsclplmara §i se sanctioneazd conform legn in situatii-exceptionale (accident,
boa]a si altele asemenea), in care- dlrectorul nu poate delega atrlbu;nle dlrectorul adjunct sau alt’ cadru'
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preia atributiile directorului. -~ -~ - . S el I PP i ey B
(4) Perioada concediuhii arual de odihna al directorului adjunct se aproba de citre directorul unititii. de
invataméant. - - .. . e E R R AR S -
(5) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitagii de invaimant nu poate detifie, conform
legii, functia de presedinte i vicepresedinte i cadrul unui partid politic la nivel local, judetean sau naional,

didactic, membru al consilinlui de administrafie, desemnat anterior- pentru astfel de situafii de cétre- acesta,

Art.30 .
Consiliul de administratie v
a) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul de administratie si directorii conlucreaza cu consiliul
profesoral, cu consiliul reprezentativ al parintilor si cu autorititile administratiei publice locale.
b) consiliul de administratie este organ de conducere si este constituit din 11 membri, astfel:
¢ '5cadredidactice ' .
* unreprezentant al primarului
e 2 reprezentanti ai consiliului local
¢ 3 reprezentanti ai parintilor
* _ unreprezentant al sindicatului, cu statut de observator. =
¢) Dupa constituirea consiliului de administratie, presedintele Consiliului de Administratie. conduce sedinicie -
consiliului de administratie si semneazi hotérérile adoptate in aceasts perioads. . - . '
d) Consiliul de administraie se intruneste lunar sau ori de cite ori este necesar, la solicitarea directorului sau a
doua treimi dintre membri. Consiliul de administratie functioneazi conform Metodologiei-cadru de organizare
si de functionare a consiliului de administratie stabilits prin OME 6223/04.09.2023."
e) Consiliul de administratie are atributii conform OME 6223/04.09.2023.

™

Art.31

Consiliul profesoral _ _ e .
(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de instruire
practica dintr-o unitate de invaimant. Presedintele consiliuluj profesoral este directorul. - B
(2). Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori ‘este nevoie, la propunerea directorului sau. la
solicitarea a minimum 1/3 din numrul cadrelor didactice. T -
(3) Cadrele didactice au dreptul si participe la toate. sedinfele consiliilor ‘profesorale din unitatile de
invéfimant unde fsi desfagoara activitatea gi au obligatia de a participala sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invatimént unde declars, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ci au norma de baza. Absenta
‘.nemo_tivaté de la Sfedintele consiliului profesoral din unitatea de invitdmant unde are norma de bazé(“-vb
‘considera abatere disciplinari si se sanctioneazd conform legii. - . o a ,
:(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in 'sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre, didactice cu norma de bazi in unitatea de invitimant. Y T
(5) Hotarérile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumitate plus unu din numdrul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unititii de
invatimant, precum si pentru beneficiarii primari, parinti/reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste
la inceputul sedingei. - -~ . . : o _ o
(6) Directorul unitatii de invagamant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cét si
secretarul acestuia, ales de consiliul’ profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil
procesele-vérbale ale sedintelor consiliului profesoral, . - momms ol e Al
(7) La sediniele consiliului- profesoral, directorul poate-invita, in functie de tematica dezbituta, personalul
didactic auxiliar si/saupersonalul .administrativ din _unitatea de invdtdmént, reprezentanti -desémnati aj
parintilor/reprezentantilor legali, ai consiliului beneficiarilor primati, ai autoritatilor administratiei publice:
locale si ai-operatorilor- economici si ai altor parteneri educationali; La sedintelé consiliului profesoral pot
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' parucrpa §i reprezentantii orgamzatnlor smdlcale afi liate federa;nlor sindicale reprezentative ]a mvel de sector

de negociere colectiva invatamant preuniversitar care au membrii in unitatea de invitimant. -

(8) La sfarsitul fi ecirel sedmte a consiliului profesoral to;x part1c1pan;n au. obllgapa sd: semneze procesul-"

verbal de sedinta. . ,_
()] Procese]e—verbale s€ scnu in reglstrul de procese-verbale al consiliului profesoral Reglstrul de procese- '

verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Pe ultima pagma directorul unitatii de
invitimant - semneazid pentru certificarea numarulu1 pagmllor reglstrulul §i apllca stampila’ unititii.- de

invatamant.
(10) Registrul de: procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele

proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitiri, memorii, sesiziri etc.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedints. Registrul si dosarul se pastreazi intr-un fi set securlzat ale cérui chei se

gasesc la secretarul i la directorul unitétii de mva;émant
(11).1n situatii obiective, cum ar fi calamititi, mtemperu epidemii, pandémii, alte sntua;u e)kcepnonale,

sedintele consiliului profesoral se pot desfésura on-line, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de
videoconferinti.

- Art, 32
. Consiliul clasei -

(1) Consiliul clasei functioneazi in invitimantul primar, gimnazial, liceal, profesional si postliceal si

este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectivi, din cel pu;m un périnte
delegat al comitetului de parinti al clasei, cu exceptxa ¢laselor din invatamantul posthceal $i, pentru toate
clasele, cu exceptla celor din invatiméntul primar, si a reprezentantulm elevilor clasei respective,
desemnat prin vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei éste mva;atorul/mstltutorul/profesorul pentru mva;amantul pnmar
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial, liceal, profesional §1 postliceal. -

(3) Consiliul clasei s¢ intruneste cel putino dat3, 1n fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori este -

'necesar, la solicitarea mva;atorulul/lnstltutorulm/profesorulu1 pentru mvétarnﬁntul primar, respectiv a

profesoru]m dmgmte a reprezentantllor parmtllor/reprezentanplor legali si ai beneficiarilor primari . -
@) In situafii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte snua;u exceptionale,
sedinfele consiliului clase1 se pot desfa‘lsura on- lme, prm muloace electromce de comumcare in'sistem de

v1deoconfenn15
Consiliul c]ase1 are urmatoarele atrlbu];u
a) anahzeaza de cel pu;m doua ori pe an progresul in invatare si comportamentul ﬁecarm elev;
b) stablleste misuri de sprijin atht pentru elevn cu difi icultdti de invitare sau de comportament, cét
si.pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea i adaptarea periodici a planurllor
1nd1v1duahzate de mvatare ale benefi ciarilor primari;_
<) stabnleste note]e/cahf cativele,. respectxv medule la purtare pentru fiecare. elev_al c]ase1 in
-functie de frecven;a si comportamentu] acestora in activitatéa, scolara si extrascolara _propune
- consiliului profesoral validarea notelor mai mici de 7, respectlv mai mici de 8, pentru umtame de
‘invatimant cu profil pedagoglc teo]oglc §1 militar, sau a callficatlvelor mai mici de ,,bine”; pentru
invatimantul primar; : - : :
d) [propune recompense pentru elevu cu rezultate deoseblte, ‘
e) partncxpa la intilniri- cu parmtu §1 elevu ori de cate ori este nevone la sohcltarea
mvatatorulu1/mst1tutorulul/profesoru]w pentru mvatamantul prnmar/profesorulm diriginte sau.a cel
putin | 173 dmtre paringii / reprczentantn legali ai beneficiarilor primari ai c]asel '
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f) analizeazi abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari si propune sanctiuni sau solutioneaz
‘contestatiile unor sanctiuni, in conformitate .Ccu prevederile Statutului elevului, ale prezentului
ROFUIP si ale regulamentului de organizare si functionare a unititii de invatimant.. ’

Art. 33

Profesorul diriginte ‘ _ -
(1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invagamantul gimnazial, liceal, profesional si
postliceal. | »
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.
(3) In cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin invitatorului/institutorului/ profesorului

pentru invitimantul primar.

- Art. 34 o
(1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de citre directorul unitatii de invagimant, in baza hotirérii
consiliului de administratie. ) ) : '
(2) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilititilor, principiul continuititii,
astfel incét clasa si aib acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de vaimant.
(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin o

jumdtate din norma didactica in unitatea de invaimant si care preda la clasa respectivi:

Art. 35
(1) Activitdtile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului cadrului didactic.
(2) Profesorul diriginte realizeazi anual, planificarea activitagilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala si nevoilor educaionale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea se
avizeazi de citre directorul unititii de invatamant. ; ' '
(3) Activititile de suport educational; consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel: ' : "
* a) in cadru] orelor din aria curriculari consiliere si orientare;© - \
'b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul cadru nu este prevazuti ora de consiliere i
orieritare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivil de elevi, un interval orar in
care se vor desfasura activitatile de suport educational, éQnsiliere si orientare profesionald, care va fi
adus la cunostinta beneficiarilor primari, parintilor/feprezentantilor legali si celorlalte cadre . =
didactice. Planificarea orei destinate acestor activitati se realizeazi cu aprobarea directorului unitatii
de invatimént, iar ora respectivi se consemneazi in condica de prezenfd. T
(4) Profesorul diriginte desfisoara activititi de suport educaional, consiliere §i orientare profesionali
pentru elevii clasei. "~ - . - N - e
Activitatile se referd la: = T . -
a) teme stabilite in concordanti cu specificul varstei, cu interesele sau solicitérile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere si orientare"; :
b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei ¢u alte ministere, institutii si
organizatii. . - o B
(5) Profesorul diriginte desfasoara, in‘colaborare cu consilierul scolar §i partenerii educationali,
comuritatea local; activititi de consiliére vocationali si de orientare scolard si.profesionali, pe tot
parcursul invafimantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la: . o
» autocunoasterea, autoévaluarea, - - e
» lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

"> aspecte péﬂio}soéiale, juridice ale muncii;
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» muncd §i comunicare, - = - explorarea’ dlversnapl profesu]or meserulor etc.: dm medlul de v1ata
1mcd1at cel comunitar, reglonal B ol -

». exemple de aphcare a cunostm;elor §colare in v1a;a practlcﬁ

» luarea declzulor legate de continuarea studiilor si carierdl prm valorificarea informatiilor despre

sine, educatie si ocupatii, .
» implicarea parm;llor/reprezentan’glor legah in consilierea vocatlonala a benef c1ar|lor pnmarx

Art. 36
(1) Pentru reahzarea unei comuniciri constante cu parintii / reprezentantu legali, profesorul diriginte

stabileste, in acord cu acestia, pe perloada fiecdrui interval de cursuri, o intélnire pentru prezentarea

situatiei scolare a beneficiarilor primari, Pentru discutarea problemelor educationale sau

comportamentale specifice ale acestora. In situatii obiective cum ar fi: ca]amltap intemperii, epidemii,

pandemii, alte situatii excepponale ‘aceste mtalmn se pot desfasura, dupa caz, in format hlbl‘ld sau .

online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinti.

(2) Planificarea orelor dedicate intélnirilor dmgmtllor cu pirintii sau reprezentantii legah dela fiecare
m formatiune de studiu, se comunici elevilor si périntilor sau reprezentantilor legali ai acestora gi se -

afigeazii la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.
3) Intalmrea cu périntii sau reprezentantii- legali se reconiandi a fi individuald, in conformxtate cuo -

programare stabiliti in prealabll La aceast intalnire, la solicitarea parmtelu1/reprezentantulu1 legal sau
- a dirigintelui, poate part1c1pa si elevul

Art. 37

Profesorul diri gmte are urmdtoarele atrlbutn

1. organizeazi si coordeneaza:
a) activitatea colectwulm de elevi;
b) activitatea consﬂlulm clasel
) intélniri la care sunt convocati pérm;u sau ‘reprezentantii Iegah la inceputul i la sfﬁrsltul anului
scolar si ori de céte ori este cazul;. :
d) ac];lum de orientare sco]ara si profesmna]é pentru elevii clasei; -
€) act1v1ta§1 educative §i de consiliere;
) act1v1ta;1 extracumculare si extrag;colare in unitatea de invatimant si in afara acestela mclusw
.act1v1taple realizate prin intérmediul tehnologiei si al mtemetulul, ,

() g) actiuni pentru prevenirea consumulm de droguri in réridul beneﬁcwn]or prlmarl, mclusw cele in
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog; ,
h) activititi de cunoastere intercunoagtere si teambuilding/dezvoltare a_coeziunii de’ grup in
vederea formaru unel ‘culturi bazate pe respect, incredere si sus;mere reciprocd la mvelul clasei.
2. momtorlzeaza ’

a) 51tua;1a la mvatatura a beneﬁmanlor prlman
b) frecven;a laorea beneficiatilor | primari;
c) participarea st rezultatele benef' ciarilor prlman la. concursurile §i- competltnle sco]are si

extragcolare; .
d) partlc:lparea 51 comportamentul benef c1ar1|or pr1mar1 in timpul actmtﬁ;l]or scolare extrascolare

si extracumculare
€). part1c1parea beneﬁcmrllor pnmarx la programe sau prmecte si 1mpllcarea acestora m act1v1ta§1 de

voluntariat;
3. cqlabor¢aza cu:

21



a) profesoru clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educatlve scolare si extrascolare
pentru informarea prlvmd achvntatea beneficiarilor- primari, :pentru - soluponarea unor s:tuatu.;
spemﬁce actmté;l]or scolare si pentru toate aspectele care v1zeaza procesul: mstructlv-educatlv

 care ii implicé pe elevi; - .
'b) cabinetele de consﬂxere scolara in activititi de consiliere. §1 onentare a beneﬁmarllor prlmarl-.

clasei:
c) directorul umtatu de lnvatamant pentru organizarea unor act1v1ta;1 ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educaponale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la i intretinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in- ]egatura cu
colectivul de elevi;
d) asociatia .§i' comitetul de parmtl périntii sau reprezentan;u legah pentru toate aspectele care
vizeaza activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia partlcapa si cu
alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extragcolard; -
e) profesorii logopezi, pentru refenrea si sus;merea participarii beneficiarilor primari la actlwtﬁn
de logopedie;
f) profesorii itineranti §i de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei §i pentru organizarea activititilor de stimulare, compensare, recuperare si consolldare a
competentelor acestora la grupd/clasi sau in afara ei;
g) CIRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolara a benefi marllor pmnarl cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra mmorllor abandon §colar si alte situatii care constltule V) mcalcare a drepturllor
copiilor; : :
1) alfi partenen 1mphca§1 in actnvntatea educativi scolar si extrascolara
-J) compartimentul. secretariat, pentru acordarea burselor §i intocmirea documentelor §co]arc si a
actelor de studii ale beneﬁc1anlor primari clasei;
k) persoana desemnata pentru gestlonarea SIIIR, in vederea completﬁrn si actuahmm datelor
referitoare la elev1

4. informeazi: - ~
-a) elevii si parm;u sau reprezentantii legali despre preveden]e regulamentului de. -organizare si
ﬁmc;:onare a unitifilor de invagamant;
b)- elevii si parm;n sau reprezentantii legali cu pr1v1re la reglementarlle referitoare la evaludri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeazi actmtatea $i parcursul scolar al
beneﬁcxanlor primari; . ‘
:c) parintii sau reprezentan’;u legali despre situatia scolar, comportamentul beneﬁcmrﬂor prlmarl _
frecventa acestora ‘la ore; 1nformarea se realizeaza in cadrul mta]mrllor cu parmtn sau
-reprezentantii legah precum si in scris, ori de.céte ori este nevoie; : :
d) périntii sau reprezentantu legali, in cazul in care elevul mreglstreaza absente nemotlvate
informarea se face in scris; numirul absentelor se stablleste :prin regulamentu] de organizare si

functionare a fiecdrei unititi de invaamant;
€) parintii sau reprezentantii legali, in’ scris, ‘referitor la sancponarl]e dlscxplmare nemchelerea-

situatiei scolare, situaiile de congenta sau- repetenpe
- 1) élevii si parintii sau reprezentan;u Iegah cu pr1v1re la prevederile proceduru de management a

cazunlor de violentd.
5. mdeplmeste alte atributii stabilite de catre conducerea umtatn de mva;amant in conformntate cu

legislatia in vngoare sau fisa postulm
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. Art. 38 ,

Profesoru] dmgmte mai are si urmatoarele atributii; )

a) comp]eteaza ¢atalogul clasei cu datele de |dent1f care scolara ale benef c1ar1]or prlman (nume,
‘lmpala tatilui, prenume, numir matrlcol), _ °E
b) motlveazé absentele beneficiarilor prlman i “conformitate " cu : prevederlle prezentulm
regulament i ale regulamentulul de organizare si funcponare a unititii de invatamant; -
©) propune, in cadrul consiliului clasei si in consﬂml profesoral, nota; respectiv media la purtare a
fiec#irui elev, in conformitate ¢u reglementirile prezentulm regulament; :
d) aduce la cunostinta consiliului profesoral pentru aprobare, sanctiunile . beneficiarilor primari
propuse de cétre consiliul clasei; -
€) propune/pune in aphcare sanctiunile benefi ciarilor pnmarl stablhte in conforrmtate cu
prevederxle prezentului regulament §i ale statutului elevulm :
f) .incheie situatia sco]ara a ﬁecarul elev la sférsitul anulu1 scolar $l o consemneaza in catalog §i in -
carnetul de elev; '
g) realizeazi ierarhizarea beneﬁc1ar1]or prlmarl la sfﬁrslt de an scolar pe baza rezultatelor acestora;
~ h) sprijini elevii majori, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activititi
.« de informare i consﬂlere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea
burselor. ,
1) completeaza documentele specifice colect:vu]un de elevi §i monitorizeazi completarea
portofoliului educational al beneficiarilor primari;

j) intocmeste calendarul actw:ta;nlor educative extragcolare ale clasei;

k) Ia finalizarea mvé;amantulul gimnazial si hcea] profesorul consﬂler scolar si dmgmtele emit
cite o recomandare consultativa de incadrare intr-o forma de invatamént de nivel superior, avand
caracter de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Pentru absolventii de invatimant liceal se
poate realiza §i o recomandare sub forma unei orientiri vocapona]e de incadrare pe piata fortei de

muncs; - '
Vg centrahzeaza oppum]e pentru CDEOS exprlmate de citre elevi i. parmn/reprezentantu legah ai

acestora la nivelul fiecarei clase

: " Art. 39
Dlspozmlle art. 34- 38 se apllca in mod corespunzator $l personalulm dldactlc dm mva];amantul prescolari

si-primar.

Art. 40
Comisiile
()La mvelul fie iecirei unitati de mva;émant functloneaza comisii:
a) cu caracter permanent;
b) cu caracter temporar;
- 'c) "cu caracter ocazional. :
2) Comlsule cu caracter permanent sunt:
a) Comlsla pentru curriculum; .
b) Comisia de evaluare si asigurare a cahta;u
¢) Comisia de securitate si sdnitate in. munci si pentru sxtuatn de urgenti;
d) Comisia pentru controlul managenal intern; -~
€) Comisia pentru prevenirea si eliminarea v1olen;e1 a faptelor de coruptie si dlscnmmaru in mediul
: §colar si promovarea mterculturahta;n .
t) Comxsla pentru formare si dezvoltare m carieta dldactlca
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(3 Comisiile cu caracter permanent isi desfisoars activitatea pe tot parcursul anului scolar, ‘comisiile cu
caracter temporar isi desfisoars activitatea doar in anumite perioade ale-anilui scolar, iar comisiile cu caracter
ocazional sunt infiinate ori de céte ori'se impune constituirea unei astfe] de comisii, pentru rezolvarea unor
‘probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatimant, ~ * .- e S
(4) Comisiile cu caracter temporar §i ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invagimant, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitifii de invitimant. ' :

In cadrul institutiei scolare functioneazi urmatoarele comisii cu caracter temporar i ocazional:

PNA AW~

Comisia pentru élaborarea schemelor orare si a situatiilor statistice
Comisia pentru promovarea imaginii unitatii de invatamant
Comisia pentru olimpiade si concursuri scolare
Comisia pentru elaborare ROFUL, .
Comisia pentru inventarierea anuzla a patrimoniului .
Comisia de casare, clasare si valorificare a materialelor rezultate in urma inventarierii
Comisja pentru acordarea de burse'si alte forme de sprijin material pentru elevi
Comisia privind primirea, gestionarea si distribuirea rechizitelor scolare _
9. Comisia pentru Programul pentru scoli in Roméania E N

10. Comisia pentru frecventa, combaterea absenteismului, a abandonului scolar si notare ritmica
11. Comisia pentru gestionarea si evidenta documentelor de arhiva '
12. Comisia pentru gestionarea SIIR ‘

13. Comisia de receptie bunuri materiale

14. Comisia paritara -~ = .

15. Comisia de achizitii

16. ‘Comisia pentru recensamant A

17. Comisia pentru elaborarea regulamentultui de ordine interjoara

18. Comisia pentru elaborarea regulamentul intern

19. Comisia pentru consum carburant © . -

20. Comisia pentru reevaluarea figei de autoevaluare/evaluare pentru personalul didactic

Art. 41 - S ‘ A
(1) Comisiile de la nivelul unitdii de Invagimant isi desfisoara -activitatea pe baza deciziéi de constituire
emise de directorul unitiii de inviimant. In cadrul comisiilor previzute la art. 40 alin. (2) lit. b) si e) sunt
cuprinsi si- reprezentanti ai elevilor si ai périntilor sau-ai reprezentanfilor legali, nominalizai de. consiliul
scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde existi. &)
(2) Activitatea comisiilor. din unitatea de invitdmant -si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
- reglementate prin acte.normative sau prin regulamentul de organizare i functionare a unitatii de invigimant.
(3) Fiecare unitate de invifamant isi elaboreazd proceduri,. privind functionarea comisiilor in functie de
nevoile proprii. - - ER T o ' ‘

Art.42 -~ S
- Coordonatorul pentru proiecte §i prograrne educative scolare si extrascolare
(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si eéxtragcolare-este, de reguli, un cadru
didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unititii de invatimant,
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi activitatea
‘educativa din unitatea de-invaimant, initiazs, organizeazi si desfigoara activititi extrascolare la nivelul
unitdtii de-invaamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de nvafimant primar, cu consiliul-
reprezentativ al paringilor/ reprezentantilor legali . si ‘asociatia de parinti, acolo unde aceasta ‘exists; cu’
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reprezentanti  ai ~consiliului elevilor,  cu consilierul scolar i cu partenerii- guvemnamentali §i
neguvemamentali: :. - . 0T B PR R
(3) Coordonatorul peritru proiecte si programe educative scolare si extragcolare isi desfisoara activitatea
in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia foimald si nonformala,” -

(4) Directorul -unititii de invatamént. stabileste_atributiile coordonatorului pentru proiecte §i programe

educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii. - _
(5) Coordonatorul . pentru proiecte §i programe. educative gcolare si extragcolare poate fi remunerat

suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 43 :
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are urmiitoarele atributii:
a) coordoneazi, monitorizeazii §i evalueazi activitatea educativ nonformali “din- unitatea de
nvitimant; S Sl
b) avizeazi planificarea activititilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;.
c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare si extragcolare ale
unitéii de invatimant, in conformiitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite
de cétre inspectoratul scolar si minister, cu nevoile si interesele beneficiarilor primari, in urma
cbnSult_arii consiliului reprezentatiy al parintilor/reprezentantilor legali, asociatiei dé périnti, acolo
unde exista; 5i a beneficiarilor primari, si il supuné spre aprobare consiliului de administratie; .
d) elaboreazi, propune siimplementeazi proiecte de programe educative; - -
e) identifica tipurile de activitifi' educative extragcolare care corespund nevoilor ‘§i intereselor
beneficiarilor primari, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor
primari, a consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si asociatiei de parinti, acolo
unde exista; - = S Ty W _ ‘
f) prezinta consiliului de administratie rapoa}te anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia; ‘ L) ' ' L
g) disemineazi informatiile privind activititile educative derulate in unitatéa de invagimant; -
h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali 5i asociatiei de
périnti, acolo unde exist3, si a partenerilor educaionali in activitatile educative; © -
i) elaboreaza tematici si propune forme de desfisurare a consultatiilor cu pirintii sau reprezentantji
legali pe teme educative; =L Sa i i
J)- propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitafii educative nonformale desfisurate la
nivelul unititii de invaimant;.. A LI =T T e '
k) faciliteaza, alaturi de cadrele. didactice coordonatoare de proiecte, mobilititile - ‘cu scop de -
invétare pentu elevi si cadré didactice, in tara sau in strainitate, -in programele UE de educatie si
formare profesionala sau in cadrul unor programe ale partenérilor educationali, in cazul in care
unitatea de invafdmant preuniversitar nu are un coordonator peéntru proiecte educationale europene;
1) analizeazi oferta furnizorilor de educatie extragcolara si inainteaza consiliului de administratie
propuneri de parteneriat in functie de resursele existente umane, materiale si financiare existente la
nivelul unititii de invafamént; = o  alem n . m SSERERE
m)initiazi i sustine colaborarea unitatii de invatimant cu unitatile de educatie extrascolara din
Iobélitate/judcj;’ g i :_ S o
n) se asigurd ci rezultatele nvatarii dobéndite de prescolari/elevi prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate
de:. unititile: de  invatdmant preuniversitar sail -partenerii- acestora, respectiv - sunt. incluse in
. portofoliul educational al beneficiarulii primar. R o o e R -
~ 0) sustine cadréle didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare §i extraséolare

la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale. - _
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p) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare:

Art.44 s et -

Portofollul coordonatorulm pentru pro:ecte si programe educatlve scolare si extragcolare con;me

a) oferta educatlonalé a unitétii de mva;amant in domemul actmta;u educatlve extra;colare

b) planul anual al activitatii educative extrascolare ‘

c) programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extragcolare; -

d) programe educatlve de prevenire i interventie;

€) modalititi de momtorlzarc si evaluare a activititii educative extragcolare;

f) masuri de optlmlzare a ofertei educapona]e extrascolare

g) rapoarte de activitate anuale;. L

h) documente care reglementeaza actlvxtatea extrascolara in format letric/electronic, transmise de

inspectoratul scolar si mlmster prlvmd act1v1tatea educatlva extrascolara

Art. 45
( l) Inspectoratul scolar stablleste o zi.-metodici pentru coordonatorii pentru proiecte si programe .

‘educative scolare si extragcolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educatlonale europene, E

(2). Activitatea desfisurati de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si
extragcolare, respectiv activitatea desfégurata de coordonatorul pentru proiecte educationale europene se
regiseste in raportul anual de activitate, prezentat in cons111u1 de admmlstrape Activitatea educativa
scolard si extrascolard si activitatea de gestionare a pr01ectelor educationale -europene sunt partl ale
planului de dezvoltare institutionala a unitatii de mvé;amant

CAPITOLUL IL. Resurse umane

Art. 46
Personalul didactic : = :
~ Personalul didactic are drepturile si obhgatu]e prevazute de legls]apa in vigoare si de contracte]e colective de

_munca aplicabile.

Art. 47 - '
Pentru incadrarea si menfinerea in funcpe personalul dldactlc are obligatia sa prezmte un certificat medlc::}J :

eliberat de medicul spemahzat de medicina muncii, care atestd ci este apt pentiu. prestarea act1v1ta;u T
mva’;amant precum si ca21eru] _]udlclar si. certlﬁcatul de mtegrltate comportamentala '

- Art. 48 -
Personalul dldacuc are obligatia de a partlclpa la act1v1ta;1 de formare continud, in condmlle legii.

ATt 49
in umta;x]e de invatimant, cu excepgla n1ve]ulu1 presco]ar se orgamzeaza pe durata desfésuram cursurxlor

serviciul pe - scoali. Atrlbutnle personalului de serviciu sunt stabilite prln ‘regulamentul de organizare si
funcponare a unitifii de invitimant. : _

Art. 50 - .
Compartlment secretarlat
. Compartimentul Secretariat are urmitoarele atnbutu B

a) transmiterea informailor la nivelul unitatii de vln\(é_tﬁmﬁn't; '
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b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date; Lo S

c) intocmirea §i transmiterea situatiilor statistice §i a celorlalte categorii de documente solicitate-
de cétre autorititi, precum si a corespondentei unitiiii; ol el et ¢

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pistrares, organizarea si.
actualizarea permanenti a evidentei -acestora s§i rezolvarea problemelor privind miscarea
beneficiarilor primari, in baza hotararilor consiliului de administratie; ' -
€) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfisurdrii examenelor si evalurilor nationale,

ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor previzute de legislatia in

vigoare sau de fisa postului; , '

f) completarea, verificarea, péstrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor

referitoare 1a situatia scolara a beneficiarilor primari si a statelor de functii; »

g) primirea, fintocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea $i casarea actelor de .studii si a

documentelor scolare, in conformitate cu prevedetile regulamentului privind regimul actelor de

studii si al documentelor scolare gestionate de unitifile de invatimantul preuniversitar, aprobat

prin ordin al ministrului educatiei; ' -

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor

de péstrare, stabilite prin »Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului

educatiei; i) plstrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si.semnate de

persoanele competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens; L

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit

legislatiei in vigoare sau figei postului; *

k) intocmirea statelor de personal; .

1) intocmirea, - actualizarea . si gestionarea ‘dosarelor de personal. ale . angajatilor unitatii de’
invagimant; |
‘m)calcularea drepturilor salariale ‘sau de alti naturi.in colaborare cu compartimentul finaciar--
contabil;. w LT PR TR
n) gestionarea corespondentei unitafii de invaimant; inregistrarea tuturor sesizarilot, petitiilor sau
memoriilor primite‘de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane; = '

©0) intocmirea si actualizarea procedurilor. activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare; ~ .~ - ' ‘

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislaia in vigoare, contractele
colective dé munci aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitaii, regulamentul
de ordine interioars, hotaririle consiliului de administratie 'si deciziile directorului, stabilite in
sarcina sa. ‘ ' : ‘

(1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de.invitdmant pune la dispozitia personalului condicile de prezents, fiind
‘responsabil cu siguranta acestora. A . R R i |

(2) Secretarul-sef/Secretarul rispunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul crelor de curs,
impreuni cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor incheind un proces-verbal in acest sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, Intr-un fiset securizat, iar in perioada
vacantelor scolare, 1a secretariat, in aceleasi conditii desigurantd..- . .. . L

(4) In situatii speciale, atributiile previzute Ia alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de sarcini, $i de
cditre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitéii de invigimant, cu acordul prealabil al
personalului solicitat - - . - T o e B
(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeveringelor, foilor matricole, catacterizirilor si a oricror acte de
-studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale. - .
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Art. 52 . L

Biblioteca scolari sau Centrul de documentare si informare _ _
(1) In unitatile de invaEmant se organizeaza si functioneaza, atat in format fizic, cat si digital,
biblioteca gcolard, inclusiv biblioteca scolara virtuals, sau centrul de documentare si informare.
(2) Acestea se organizeaza si functioneazi in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicati; cu
modificarile 5i completirile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin‘ordin al ministruiui educatiei.
(3) Centrele de documentare si informare se pot infiinta si pot functiona in-orice unitate de invaimant
din invétamantul de stat, particular si confesional, in conformitate cu prevederile regulamentului
aprobat prin ordin al ministrului educatiei. ” ' _
(4) intr-un centru de docurnentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat profesorul
documentarist, cit i bibliotecarul, documentaristul, redactorul. ' B
(5) ‘n unitagile de invatimant se asigura accesul gratuit al beneficiarilor primari si al personalului la
Biblioteca $colara Virtuali si la platforme digitale de invitare, .
(6) Prin platformele digitale de invatare, unitatea de invatamant asigurd suportul digital pentru elevi,
inclusiv pentru elevele gravide i elevii parinti, in procesul de invitare, in timpul sau in afara
programului scolar, in perioadele de suspendare a cursurilor gcolare, in perioada de ingrijire a copilului,
in perioadele in care, din motive medicale sau de-alti naturd, se afla in imposibilitate de participare
fizici la cursuri, pentru participarea 1a mobilititi nationale si intérnationale. OISy '
(7) In unitatile de invaamaént de aplicatie sau in consortiile gcolare coordonate de acestea, platformele
digitale de invitare asigura suportul pentru desfisurarea practicii pedagogice a beneficiarilor primari i
studenfilor in sistem blended-learning. =~ ’ ' ’

|

Art.53

Personalul nedidactic . _ .
(1) Personalul nedidactic are drepturile 'si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de munc# aplicabile. ' ‘
(2) Organizarea §i desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintro unitate de invagimant
- sunt coordonate de director. Consiliul de administraie al unitatii de invétdmant aprobi comisiile de concurs si
valideazi rezultatele concursului, - L =N 4
(3) Angajarea personalului nedidactic in unititile de invatimant cu personalitate juridica se face de citre
director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munci.

M

Art. 54 : :
(1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati, de regula, de administratof_ul de patrimoniu: ~
(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoriiu potrivit nevoilor
unitéii de invatimant si se aproba de citre directorul/directorul adjunct al unitafii de invagimént. - -
(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In functie de
. nevoile unitaii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea acestor sectoare. =~ ©
(4) Administratorul de patrimoniu nu poaté folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele necesare
unititii de invatiméant. B ' 1 bl W, ML ' .
(5) - Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnaté de ciitre director, trebuie si-se ingrijeasci; in limita competentelor, de verificarea
periodici- a elementelor: bazei materiale a unitdtii de invatimant,  in vederea asigurarii securitigii

prescolarilor/eleyilbr/ﬁquQnqului din unitate.
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 Elevii

L ARLSS

! 'Dobéndires si exercitarea calititii de elev se réa'liiéazéfco.nfoﬁﬂ art, §8-96 din ROFUIP, apfbbat prin OME nr. )
5726/2024 i modificat prin OMEC 4.498 din 8 fulié 2025 R £ |

AFt. 56 o ,
- Evaluarea copiilor/elevilor Evaluarea rezultatelor invitirii. Incheierea situafiei scolare ,
Evaluarea rezultatelor invatirii si incheierea situatiei scolare se realizeazi coriform art. 101-127 din ROFUIP,
aprobat prin OME nr. 5726/2024 si modificat prin OMEC 4.498 din 8 1ulie 2025 ‘

Arts7 | |
. Examenele organizate la nivelul unitdfii de invitimant - P, R
Examenele organizate_la. hivelul unittii de invigimant se stabilesc conform art: 128-136 din ROFUIP,
-~ aprobat prin OME nr. 5726/2024 si modificat prin OMEC 4.498 din 8 julic 2025 .

Art. 58 R

' Drepturile elevilor - | A e

‘Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la ‘educatie- in sistemul de Invaimant de stat obligatoriu. Elevii au’

. "dreptul garantat la’ un invatimant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea; parcurgerea si
finalizarea studiilor din invatimantul obligatoriu, in functie de parcursul scolar pentru care au optat
corespunzitor intereselor, pregatirii si competentelorlor; =~ . - .. - L o0 R
b) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in uriititile de invatamant, prin aplicarea corectd a
planurilor-cadru de invafimant, parcurgerea integral ‘a programelor scolare si prin utilizarea de citre
cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in'vederea formarii si dezvoltarii competentelor=
cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite prin profilul absolventului de licen; .- . = . -
.c) dreptul de.a fi consultali si de a-si exprima optiunea pentru-disciplinele din curriculumul la. decizia
elevului din oferta scolii (CDEQS), aflate in oferta.educationali a unitatii de invagimant, in ‘concordanti
cu nevoile. si interesele de invitare ale elevilor, cu ‘specificul scolii .si .cu. nevoile : comunitatii
locale/partenerilor économici; -+ . . o don n o T Sk

"¢~y ) dreptul'de a beneficia de ycolarizare in limba matern3, in-conditiile legii;

© ) dreptul de a studia-doua limbi'de. circulatie internationals, conform planurilor-cadru, atit in regim
- standard, cat si in regim intensiv sau bilingv; in conformitate cur prevederile legale in vigoare; =~ .
) dreptul-de a beneficia de tratament nediscriminatoriy din partea conducerii unititii de invagimant, a
personalului didactic, nedidactic i din partea altor elevi din'cadrul unitéfii dé invdtamant. Unitatea de
invagamént preuniversitar se va asigura ¢ niciun elev nu este.supus discrimindrii. sau haruirii pe criterii
-de rasd, etnie, limba; religie, sex, convingeri, dizabilitii, nationalitate, cetfenie, vérstd, orientare sexual,’
" stare civila, cazier, situatie familiald, situatie socioeconomica, probleme medicale, capacitate intélectuald

sau alte criterii cu potential discriminatoriu; N el Sl L T
g) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite peritru elevii din invatamantul de stat si din
invagimantul obligatoriu particular acreditat/autorizat, atdt pentru invafiméntul in limba roméana, cat si
pentru cel In limbile miniorititilor najionale, conform legii; Al Rl e e R
1) dreptul de a béneficia gratuit de servicii de informare §i consiliere scolars, profesionala §i psihologics,
© conexe activititii de invatamant, puse la dispozitie ‘d¢ ‘unitatéa de inva{imant. preuniversitar, fiindy-le

* asigurats cel putin o ora e consiliere psihopedagogicipean; =~ T i T LR
-i) dreptul de proprietaté ‘intelectuala asupra rezultatelor obfinute prinactivitafile de cercetare-dezvoltare,
. ..Ccreatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si eventualelor contracte dintre parti;



j) dreptul de a beneficia de susfinerea statului, pentru elevii din medii dezavantajate socioeconomic sau
din grupuri vulnerabile, precum si pentru elévii cu cerinfe educationale speciale, conform prevedgrilor
legale in vigoare; C LR ‘ . CoeE
k) dreptul la o evaluare obiectiva;
D) dreptul deé a contesta rezultatéle evaludrii lucrarilor scrise; ' ‘
m) dreptul de a studia discipline din curriculumul la decizia elevului din oferta scolii, in vederea obtinerii
de trasee flexibile de invitare;: R AL . P
n) dreptul de a participa la disciplinele optionale organizate pe grupe/clase de elevi formate special in
acest sens, in baza hotararii consiliului de administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare:
0) dreptul- de a beneficia, la finalizarea invatimantului gimnazial/liceal obligatoriu, de o recomardare
¢onsultativé de incadrare intr-o forma de invitimant de nivel superior, emisi de profesorul consilier
scolar si de profesorul diriginte, avand caracter de orientare gcolari gratuiti pentru fiecare elev. Pentru
absolventii de invatimant liceal se poate emite si o recomandare sub forma unei orientari vocationale de
incadrare pe piata fortei de munci; . - ' . My
p) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiald a unitdtii de invitdmant, inclusiv acces la biblioteci,
sdli si spatii de spoit, computere conectate la internet, precum si la alte resurse necesare realizirii’
activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar; ‘in limitele resurselor umane §i materi™,
disponibile. Unititile de invi{imant vor asigura, in limita resurselor disponibile, accesul gratuit 1a
materiale necesare realizirii sarcinilor scolare .ale elevilor, in timpul programului- de .functionare al
acestora; o e R ' - :
q) dreptul de a irivdta intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fird incilcarea drepturilor si
libertatilor celorlalgi participanti. Libertatea de exprimare-nu poate prejudicia demnitatea, onoarea, viata
particulard a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de exprimare
urmitoarele manifestari: comportamentul discriminatoriu de orice fel fatd de personalul din unitatea de
invaimant sau fafd de propriii colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestiri ce
incalcd normele de moralitate; o ' " .
r) dreptul de a avea un program scolar de maximum 7 ore pe zi, cu exceptia orelor prevazute pentru
‘studiul limbii materne, al istoriei i traditiei minoritagilor nationale si cu exceptia invagamantuluj bilingv,
conform legii; L i L P
s). dreptul de fi informati cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an scolar sau pe
intervale de invitare/in sistem modular; e AT T BT e -
$) dreptul de a primi rezultatele'evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucritoare;
t) dreptul de a invita in sili adaptate particularitiilor de varstd si nevoilor de invitare, respectind
efectivele minimé/maxime de elevi/formatiune de studiv, ‘in conformitate .cu . prevederile  Leg™, -
invatiméntului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile si completirile ulterioare; ol
*1) dreptul de a partjcipa, far nicio discriminare si doar din proprie initiativi, fard a fi obligati de cadre
didactice sau de conducerea unititii de invifimant, la concursuri gcolare, olimpiade si alte activititi
extragcolare organizate de unitatea de invitamént preuniversitar sau de citre terti, in palatele si cluburile
.elevilor, in bazele sportive 5i' dé agrement, in taberele si in unitatile conexe -inspectoratelor scolare
- judetene, in cluburile si in’ asociatiile sportive scolare, cu respectaréa: prevederilor regulamentelor de
functionare ale acestora; elevii vor participa la programele si activitiile incluse in programa scolard; - -
u) dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si extrascolare,
in limita resurselor disponibile; B e e | )
v) dreptul de a avea acces la actele gcolare proprii ce stau la baza situatiei scolare; '
w) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul $i forma de invatdmaént pe care le vor urma si.de a alege
parcursul scolar corespunzitor intereselor, pregitirii si competentelor Jor; . . NI C PR
%) dreptul la educatie difereritiats, pe baza pluralismului educational, in acord ¢u particularitatile de varsti
si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii intr-un an
scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratic al unititii de invagimant preuniversitar, pe
30



“baza unei metodologii privind promovarea a 2 ani de studii. intr-un-an scolar, aprobati prin ordin al
‘ministrului educatiei; * - - - - 8 LR _ Lty M = e
y) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitifi comiplexe de asistenti meédicals, de’ tip. spital, - in
conformitate. cu_prevederile legale, pentru elevii care ‘sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitii,

respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizai pe o
perioadd mai mare de 4 siptimani; T ] L I

z) dreptul.de a oferi feedback, la finalul anului §colar, cadrelor didactice care predau la clas3, prin fise
_anonime sau prin intermediul unor chestionare online anonime securizate; elaborate conform modelului
din anexa care face parte integranta din prezentul statut, in baza unei proceduri stabilite de consiliul de

administrafie. Rezultatele feedbackului‘sunt discutate cu profesorul de la clasi la inceputul anului scolar
urmitor, in vederea tmbunZtatirii activitatii de la clasi; _ -

aa) dreptul de a fi informati privind notele acordate, inaintea consemnirii acestora; ‘

bb) dreptul de 'aiintrémpe,/relua studiile §i de a beneficia de transfer intre tipurile de! invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare; _ B '

cc) dreptul de a avea conditii de acces la studiu 51 evaluare adaptate dizabilititilor, problemelor medicale

sau tulburé_rilor- specifice de invitare, in conditiile legii; =5
dd) dreptul de a participa l1a programele de pregdtire ‘suplimentard organizate in cadrul unititii de

invifimant; un __ ' :
ee) dreptul de a le fi consemnati in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la ora de curs.

Este interzisi consemnarea absentei ca mijloc de coercitie; _ e A
1) dreptul de a beneficia de portofoliul educational al elevului si de toate componentele acestuia;

gg) dreptul de a beneficia de planuri individualizate de invatare, in vederea atingerii potentialului maxim
al acestora, conform prevederilor legale in vigoare. -

(1). Copiii/Tinerii cu cerinte educationale speciale integrati in- invafimantul de masd beneficiazi’ de
drepturile previzute laart. 58.. - : L _ T

(2) Elevii cu cerinte educationale speciale integrati in invafiméntul de masa beneficiazi de servicii de
sprijin’. asigurate de citre ‘cadre 'didactice specializate. in- problematica copiilor si elevilor cu
dizabilitati/nevoi speciale, conform legislatiei in vigoare. _ | iy N
(3)-Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin ordin al
ministrului educatiei, au dreptul s fie scolarizafi in unitati de invatdmant de masi si unititi de invagimant
special pentru toate nivelurile dé invétimant, diferentiat, in functie de tipul si gradul de dizabilitate.’

(4) Includerea beneficiarilor: primari ai educatiei in clase cn cerinte educationale speciale, in urma
diagnosticirii abuzive pe diverse criterii (rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, apartenents la o
categorie defavorizatd), se sancioneazi conform prevederilor legale. = o

) In functie de tipul si de gradul de dizabilitate, elevii cu cerinte educafionale speciale au dreptul de a

dobéndi calificari profesionale corespunzitoare. s . _
(6) Elevii cu cerinte educationale speciale beneficiazi de conditi i de egalizare de sanse, in functie de tipul
de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invégare, cat si la susfinérea evaluarii
"nationale, a examenului national de bacalaureat si a examenélor.de certificare a competentelor

profesionale/calificarii, in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordine ale ministrului educatiei.
(7) Elevii cu cerinte educationale ‘speciale beneficiazi de sprijin’ special, adaptat -nevoilor lor, in
conformitate cu prevederile art. 69 alin. (2) - (9) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completrile ulterioare. - i | - e

In vederea exercitirii dreptului de a contesta rezultatele evaluirii la lucrarile scrise, stipulat laart. 7 lit, ),
elevul sau, dupi caz; pirintele/reprezentantul legal al elevului poate actiona astfel: .~~~ ‘

31



a) elevul sau, dupa caz, pirmtele/reprezentantu] legal solicits, verbal, cadrului didactic si _]USt]f ice
rezultatul evaludrii, in prezenta e]evulm $1 a parmtelul/reprezentantulu1 legal in termen de max1mum 5
zile lucrétoare dela comunicare; A

b) in sntuatla in care argumentele prezentate de cadru] dldactlc fiu sunt consnderate satlsfécatoare, elevul
sau parintele/reprezentantul legal poate solicita, in sctis, in termen‘de 5 zile lucritoare, conducerii unitatii
dei invagamant reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;

c) pentru’ Solutionarea cererii de - reevaluare, directoru} ‘desemneazi alte doud cadre didactice de
specialitate din unitatea ‘de’ invatamant. preuniversitar care nu predau la clasa respectlva si care
reevalueazi lucrarea scrisi;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice prevézute la lit. ¢). este nota rezultatd in urma
_ reevaluirii. In cazul invitamantului primar, -calificativul este stablllt prm consens de catre cele doui cadre
didactice; -
€) In cazul in care diferenta dintre nota initialé/calificativul initial acordata/acordat de cadrul didactic de la
clasd si nota/califi cativul acordati/acordat in urma reevaludrii _este mai micd de un punct, contestatia este
respinsd si nota acordati initial rdmane . neschlmbata in cazul in care dlferen;a dintre nota
1n1t1ala/ca11ﬁcat1vu] initial si nota acordati in urma reevaludrii este de cel putin un punct, contestatia este
acceptati; - ™
f) in cazul acceptaru contestapel dlrectorul anuleazi nota/calificativul ob;mut in urma evaludrii initiale.
Directorul trece- nota/calificativul acordat in urma Contestatiei; autentlﬁca schlmbarea prin semnatura si
aplica stampila unitatii de i invitimant; -
g) calificativul sau nota obtinuta in urma contestapex raméne def nitiv/definitivi;
h) in situatia in care in unitatea de Invifimént preuniversitar nu existd ali mva;aton/mstltutorl/profeson
pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate care s3 nu predea la clasa respectiva, conducerea
unitdtii de invifdmant solicita mspectoratulul scolar desemnarea unor cadre didactice din invitdmantul

primar sau profesori de specialitate din alte unititi de 1nv5;5mant

Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi de asociere;

a) dreptul de a forma, adera si partlmpa la grupuri, organizatii, structuri sau miscéri care promoveazi:
interesele elevilor, inclusiv la grupuri-si organizafii nonformale, economlce socna]e educapona]e
recrea';lonale culturale sau aitele asemenea, in conditiile legu, ' ok

b) dreptul la-protest, in conditiile prevazute de legislatia-in.vigoare, fard a unllza Jlgnll’l sau a mamfesta un
“comportament discriminatoriu §i fara a perturba orele de curs;

.c) dreptul la retniune, in afara orarului scolar. Actlvnaple pot fi orgamzate in- umtatea de mvatamant

' preuniversitar, la cererea grupulm de initiativi, numai cu aprobarea consiliului de administratie.. -~ (7}
Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care sunt previzute de lege si
care | sunt necesare intr-o societate democratica, in interesul s:guran;el naponale al ordmu pubhce pentru
a proteja sanitatea §i moralitatea pubhca sau dreptun]e si libertitile altora;
d) dreptul dea participa la §edm;ele Consrhu]un elevilor, in cond:;n]e prevazute de prezentul statut;
e) dreptul de a fi-alesi'si de a alege reprezentanp féra nicio limitare sau. influentare din partea ’
personalulm unitatii de mva;amant _

~ f) dreptul de a publica reviste, ziare, brogurl si alte materiale mformatlve precum i deale dlstrlbun

* elevilor din unitatea de invifimant preumversntar, fara obligatia unitatii de mva;amant de a publica
materialele. Sunt interzise publlcarea si.distribuirea de materiale care aduc atingere securitatji nafionale,
ordinii’ publlce dreptun]or st llbertaplor ceta;enestl care constituie atacuri xenofobe denigratoare sau

dxscrlmlnatom
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Elevii beneficiazi de urmitoarele drepturi sociale: ‘ iy = B §
a) dreptul de a beneficia de gratuitate, i conditiile legii, la serviciile publice de transport public local,
inclusiv metropolitan si judefean, rutier, naval, cu metroul, precum si feroviar Ia toate categoriile de ~
trenuri, clasa a Il-a, pe tot parcursul anului scolar; .~~~ - e =
b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor scolare, de o sumd forfetard lunari, conform prevederilor
legale i vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi scolarizati in satul, comuna, orasul sau municipiul de
domiciliu i nu beneficiazi de existenta serviciilor de transport public, serviciu-de transport de tip curse
scolare si nici de transport cu mijloacele de transport aparfinind unitatilor de invifimant sau consiliilor
locale; o
c) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elevii cazai la internat sau in gazdi intre
localitatea in care studiazi i localitatea de domiciliu, conform prevederilor legale in vigoare; .

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, de merit, de rezilientd si de excelentd olimpici I si
II, precum i de ajutoare sociale §i financiare in diverse forme, in functie de criteriile stabilite conform
legii. Elevii care beneficiazi de bursi sociali au dreptul la pastrarea confidentialitatii asﬁlpra.identitéﬁi,
datelor cu caracter personal si informatiilor referitoare la situatia de dificultate in care se afla; -

¢) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de invitimant de a beneficia de burse lunare de
sprijin conform prevederilor legale in vigoare; - . .. N ‘

f) dreptul elevilor cu cerinte educationale speciale, scolarizati in unitaile de invatamant special sau de
masd, inclusiv cei scolarizati in alt jude decat cel de domiciliu, de a beneficia de forme de sprijin .~
conform prevederilor legale in vigoare; ‘ '

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli si gradinite de vard/iama, in conditiile stabilite de

autoritagile competente; - o
h) dreptul anteprescolarilor si al prescolarilor de a putea beneficia de misuri de protectie sociala (hran3,
supraveghere si odihni) pe- durata parcurgerii programului educational in cadrul unititii de invatimant -
respective, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare; T h I
1) dreptul elevilor de a putea beneficia de serviciile de cazare si masi ale internatelor §i cantinelor $colare,
“in conditiile stabilite prin l‘egulamentele_'dc organizare si functionare ale unititilor respective; o
J) dreptul la premii, burse si alte stimulente materiale pentru elevii cu performante scolare fnalte, precum
si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia §i formarea lor profesionali sau in activitati
extragcolare culturale, stiintifice §i sportive, asigurate de cétre stat; _ ' N
k) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performant3, de nivél natiorial si internaional de -
clitre stat, pefsoanie fizice i juridice, in conditiile legii; -~ . L '
1) dreptul la tarife reduse cu minimum 75% pentru accesul la muzee, concerte, spectacole de teatru, opers,
film, la alte manifestiri culturale i sportive organizate de institutii publice; conform legii; =~ .
m) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de naionalitate roméani din stréinitate,
Bursieri ai statului romén, la toate manifestarile prevazute la lit. 1); .~ - _ - LA
n) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, cu alte persoane
. juridice sau fizice ori cu autorititi publice locale sau judetene/ale municipiului Bucuresti, conform legii;
o) elevii 5i cursantii straini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu domiciliul in
striinatate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile; ~ -~ R
p) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unititilor de invatimant de stat,

in conditiile legii. .

Elevii beneficiaza si de urméidafe]_e d_rept'uri:- - . | A
a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, iri conditiile legii. Unititile de

invitsmant vor emite documentele solicitaté, conform Tegii; - - = g
b) dreptul la asistenti medicald, psihologica si logopedici gratuita in cabinete medicale, psihologice si
logopedice scolare ori in unititi medicale de stat; IR AT R
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) dreptul de réspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la.informatiile de interes public, cu modificarile si completirile
ulterioare; - . . . ' b e s g .

d) dreptul de a le fi inregistrate toate ¢
format electronic in conditiile legii: -~ E o SR . . ;
¢) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului®, elaborat de consiliul judetean al elevilor/Consiljul
elevilor din municipiul Bucuresti, cu avizul Consiliului National al Elevilor, continand informatii

referitoare la: drepturile si obligatiile elevului, disc

ererile scrise si semnate, transmise atat in format fizic, cat si in

ciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la
dispozitie de unitatea de invagimant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiali a scolii,
informatii despre consiliul elevilor si alte structuri asociative, modalititi de acces la burse si la alte
mijloace de finantare, mobilitdi, precum si alte facilititi si subventii acordate; inspectoratul gcolar sau
unitatea de invitdmant poate sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare
disponibile; 5 F ‘ _ : :
f) dreptul de a fi-repartizati, in clasele de inceput de ciclu, in mod nedisCrimi'hatori_u §i eterogen, cu
respectarea procedurii de distributie aleatorie aprobate prin ordin al ministrului educaiei; =
g) dreptul de a avea profesori repartizafi la clasi in mod nediscriminatoriu.
2
Art. 59 '
Indatoririle/obligafiile elevilor
Elevii an urmitoarele indatoriri:
(1) Elevii au urmitoarele indatoriri:
~a) de a frecventa toate cursurile; de a se pregiti la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi competentele
aférente profilului abSolvéntulqi si de a-si insusi cunostintele prevdzute de programele scolare; '
b) de a respecta regulamentele si hotirrile: unitétii- de invafamant preuniversitar, In acest sens,
‘beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statu'tulu_ii elevului si ale regulamentului de
organizare i functionare al unitiii de invitimant, in functie de nivelul de intelegere i de particularititile
de virsti si individuale ale acestora; '
¢) de a avea un comportament civilizat, adecvat mediului gcolar;- L A
d) de a se prezenta la scoald si la toate activitigile organizate de aceasta intr-o tinuti vestimentari
decentdi si adecvati si de a purta elementele de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele si hotiirdrile unititii de invitimant preuniversitar; . . '
o Pantalon/ blg de culoare negru/albastru si cimasi /bluzi/tricou de culoare alb.
Tinuta vestimentari sau lipsa .elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv -

o

pentru refuzarea accesului elevilor in perimetrul gcolii; L o
e) de a respecta drepturile de'autor si de a recunoagte apartenenta informatiilor prezentate in lucririle

- elaborate; . . . . T L T = ) T

. f) de a elabora si sustine lucriri la nivel de disciplind/modul $1 lucrdri de absolvire originale;
g) obligatia de a sesiza reprezentantii unititii de invatamant. si, dupa caz, autoritatile coiipetente cu
privire la orice ilegalititi in desfasurarea procesului de invagimant si a activitdtilor conexe acestuia sau cu

privire la orice situatie care ar.pune in pericol siguranta benéficiarilor primari si a personalului unitatii de

invifgmant; - > . s = N .
h) de a utiliza in mod corespunzitor, conform .destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au
acces;

i) de a pstra curifenia si a respecta linistea si ordinea in perimétrul scolar; 7
j) de a pistra integritatea i buna functionare a bazei. materiale a unititii de invaimant preuniversitar.
. Obligatia se aplica si in cazul manualelor scolare primite’ gratuit, beneficiarii' primari avind obligaia -
_ restjtuirii-acestora in stare bun, la sfarsitul anului gcolar; .- . S
.-k) de apliti. contravaloarea: eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la'dispozitia lor de citre
institutia de invagamant preuniversitar, in-urma constatirii culpei individuale; ' ' o
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1) de a avea asupra lor cametul de élev, vizat la zi, 5i de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru trecerea

notelor obtinute in urma evaludrilor, ‘precum si parintilor/reprezentantilor legali-pentru Iuare la cunogtings
W leghturs cu stuafiagoolany; R R T TR R R O
~ m) dea avea asupra lor carnetul de elev, vizat 1a zi, si de a-] prezenta in cazul utilizdrii mijloacelor de
transport in comun, pentru-a beneficia de transportul” gratuit. Elevii care frecventeaza unititi de
invatimant incluse in programul de pilotare a catalogului electronic vor prezenta adeverinta emisa de
unitatea de nvaimant de apartenenti care atestd calitatea de elev, pentru anul scolar. in curs, conform
modelului previzut in normele metodologice privind acordarea facilititilor de transport pentru elevi;
n) de a manifesta intelegere, tolerant si respect fagi de intreaga comunitate scolari: beneficiarii primari i
personalul unitafii de invitimant; . o .
~ 0) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasirii in mijloacele de transport folosite pentru transporiul
scolar, de a avea un comportament $i un limbaj civilizate, de.a nu distruge bunurile din mijloacele de
transport si dé a respecta regulile de ciréulatie; , _ ’ i
p) de a cunoaste si de a respecta normele de securitate si s3nitate in munci, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum si normeéle de protectic a mediului; -
~ Q) de a anunta, in caz de imbolnévite, profesorul diriginte/ profesorul pentru invitimantul primar/ -
educatorul, direct sau prin .intermediul périntilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta la cabinetul
. medical si; in functie de recomandirile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puni
in pericol sanitatea colegilor si a personaluluj din unitate. - L I TS S
) in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc prejudicii activitagii de
predare-invitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfagoare activitate in scoals, in timpul
orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un
spatiu supravegheat video din unitatea de invagimant stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activitiiti
de tipul lectura suplimentars, completarea de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul legal al
elevului va fi informat in scris/prin mijloace de’ comunicare electronici. Prin exceptie, -elevii cu ceringe
educationale speciale sunt preluati pentru a desfisura activitate' cu personal specializat, - _ o e I
(3) Cadrul didactic poate decide ca elevul si desfagoare activitatea in spatiul mentionat Ia alin. (2) doar pentru-
ora de curs tinuti de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva oré de curs, elevului ni1 i se consemneazi in
catalog absentd. = - - - 1 N - ST S
(49) Modul de aplicare a prevederilor alin, (2) se'reglémenteazi prin regulamentul de ordine interioars al
fiecdrei unititi de invatimant. o ' = o
Art. 60

Interdictii .
Elevilor le este interzis:-

™

a) si distrug, si modifice sau si completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,.carnete
de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau s3 deterioreze bunurile din patrimoniul unitatii de
invaggmant; . o o 7T B VU T
b) sa introduca sisi difuzeze, in unitatea de invatimant preuniversitar, materiale care, prin continutul for,
* atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea §i integritatea naionala a {arii, care promoveazi idei
antifiginiste, conform- Legii nr. 2/2021 privind. unele misuri pentru prevenirea §i' combaterea
antitigdnismului, cultiva violenta, int leranta sau care lezeazi imaginea public a unei persoane; - -

. ©) si blocheze ciile de acces in spatiile de invatamant; . i _ _
'd) sd deting, sa consume sau si comercializeze, in unitatea de invatimant, droguri; bauturi alcoolice,

~bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate categotiile de’produse care

coffin tutun sau tigaretele electronice §i si organizeze sau si pa_r_ti';:ipé/,P_erpveze participarea la jocuri de
moroc; - . R T TRA. T R et R
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-¢) s8 introducd si/sau s# facd uz in spatiul unitiii de-invaimant de orice tipuri de arme sau alte produse -
pirotehnice, precum munitie, petarde; pocnitoti sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene, paralizante sau
altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizici $i psihici a elevilor §i a personalului
unitdii de invaimant. Elevii nit pot fi deposedati de bunurile personale care nu atenteaza la siguranta
personali sau a celorlalte persoane din unitatea de invatamant, in‘ conformitate cu prevederile legale; ‘
f) si difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen' sau ‘pornografic in spatiul
unitatilor de invitimant; _ ' .
g) s utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul examenelor,
-olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplica echipamentelor pe care elevii cu ceringe
educafionale speciale (CES) sunt autorizafi sé le foloseascd;
h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in'timpul desfisurarii
orelor de curs, inclusiv ‘in timpul activitiilor educationale care se desfdsoara in afara unitagilor de
invéfimant, cu exceptia uiilizirii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor
sau in spatiile autorizate explicit de ‘regulamentulintern al unitaii de invatimant. Pe tot parcursul
programului gcolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spaiu sigur, special amenajat in
fiecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau-directorul unititii.de invagimant, iar in lipsa
acestora cadrul didactic desemnat si efectueze serviciul pe scoals. Nerespectarea acestor prevederi pd. )
duce la preluarea echipamentului de citre personalul didactic/didactic auxiliar al unitétii de invafimant in
vederea restituirii ‘lui la  finalizarea orelor de curs din’ ziua - respectivi, in mod obligatoriu, ctre
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari- minori sau citre elevi, dupid caz, conform
regulamentului intern al unititii de inviimant. Prevederile nu se aplici echipamentelor pe care elevii cu
CES sunt autorizati si le foloseasc; - gl et n | x I
i) s& lanseze anunturi false ciitre serviciile de urgents; -
j) s& aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, dé discriminare si s& manifeste violenti in
limbgj i in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de invitamant;
_k) s provoace, si instige §i sa participe la acte de violentii in unitatea de invatamant si in afara ei;
I) s& pariseasca perimetrul unititii de invita 14nt. in timpul programului scolar, cu exceptia situatiilor
previzute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invitimant say a situatiilor.de urgents,
fiindu-le consemnate. absentele in catalogul clasei. Elevii majori pot parasi perimetrul - unititii de
invagimant in timpul- programului scolar, cu informarea profesorului diriginte/a.conducerii unitifii de
invatamant, fiindu-le consemiiate absentele in catalogul clasei; . e kg g
m) si utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar; n) si invite/sa faciliteze intrarea in
scoald a persoanelor strdine, -fard acordul conducerii scolii §i al educatorului/ profesorului pen};y\'}'

invatimantul primar/profesorului diriginte.

" Art. 61 ,
-Sanctionarea elevilor '
‘Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective. _ S p , S
(1) Elevii din sistemul de invatamant de stat, particular si confesional autorizaﬂacréditat'caré ‘sdvargesc in
mediul scolar abateri disciplinare, respectiv fapte prin care se incalca dispozitiile'legale in vigoare, inclisiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prévederilor din ORDIN nr.
5.707 /1 august 2024 privind aprobarea Statutului elevului. R I
(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie si comita abaterile disciplinare in spatiul unitifii de invifimant
preuniversitar, in cadrul activititilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate de cadre didactice, in
afara perimetrului . unititii de invatamant, -sau in cadrul activitatilor scolare sau extragcolare desfigurate in
mediul online: - v L T T "
(3)Elevii au dreptul la apérare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de .g‘rav'i'_tat.éé:féptei', sumf:_'
a) observatie individuald; LR .
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b)mus'tra_rgscrjsé;' 7 L YA R L . _
c) retragerea temporaré sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiazi elevul;

d) mutarea disciplinar Ia o clasj paralela din aceeasi unitate de invitimant;

' jé)'suspen,darga elevului pe o durata limitats de timp, 'confonn legii;
t)prea%zizul_de'exmat;icularé;" ' o P

context. .

(7) Violenta fizic¥,  verbalia saw/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneazi conform

dispozitiilor legale in vigoare. =~ o )

(8) Sanctiunile prevazute Ia alin. (4) lit: d)-h) nu se pot aplica fn inviamantul primar. , A B
™9 Sanctiunile‘uﬁre;vézut,e la alin. (4) 1it. £)-h) se pot aplica in invatimantul obligatoriu numaj in situatii foarte

grave, cind prezenta elevului in ‘Scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a personalului din scoald,

‘afectand dreptul la educatie, respectiv la munc, o . R

(10) Elevii care sunt sanctionati .confoh'n' prevederilor alin. (4) Iit. €)-h) beneficiazi de consiliere scolars, .

interventie péiho]ogicé_gi psihoterapie, precum si de activitati remediale. " . :
(i1 Activititile remediale se- desfagoard in_timpul orarului -scolar in care ar fi trebuit si aibi loc cursurile,
Vconfqrm,metodolo‘giei de Qrg‘anjzareéprdgramului ,,I_nvé;arcvrem.edialé‘f. ‘ ' L

anchetei sociale.
(Procedura‘de aplicare a sanctiunilor este prevazuti Ia ait. 17 - 27.din ORDIN nr, 5.707 din. 1 august 2024
-privind aprobarea Statutului elevului. _— : e "

Art, 63 : _
Sancfiuni privind nefrecventareq orelor de curs
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CArted

. Pagubepatiimoniale "~ - o0 m A R .

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii-de invitamant sunt obligati
sé suporte, in’ conformitate cu prevederile art. 1.357 - 1.374 din Legea nr. '287/2009 privind. Codul civil, - -
republicats,. cu modificirile si completrile ulterioare, ‘toate” cheltuielile- ocazionate de Tucrarile necesare
reparatiilor. sau, dupd caz; si restituie bunurile ori si suporte toate cheltuielile pentru inlocyirea bunurilor
deteriorate sau sustrase. In ¢azul elevilor minori, fird capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau
a suportdrii - tuturor - cheltuielilor - pentru inlocuiréa bunurilor ~ deteriorate sau sustrase  revine
parintilor/reprezentantilor legali ai acestora. _ _ , ok N
(2) In cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inloéuiesc_manualul

 deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat. In

caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualélor respective. Elevii nu pot fj- sanctionati cu sciderea
notei la purtare pentru disttugerea sau deteriorarea manualelor scolare; In cazul elevilor minori, firs capacitate
de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat cu-un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului
de ‘studiu si tipului de. manual deteriorat, sau a achitirii contravalorii manualului " respectiv. revine

péﬁn;ildr/rcbre?énwn;iIOr-lcgali ai acestora, _ | -

Art; 65

Contestarea . : T oy 3.
(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute la art, 16 alin. (4) lit. c)-i), s adreseazi in
scris de clitre-elevul major sau, dupa caz, de citre pirintele/reprezentantul legal al elevului consiliului de
administratie al unititii de invédmant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea sanctiunii.
(2) Contestatia se solutioneazi in terimen de 15 zile lucrétoare de la depunerea acesteia la secretariatul unitatii

de inviAmant. Hotdrarea consilinlui de administratie nu este definitiva si poate fi atacati ulterior la instanta de
contencios administrativ, conform legii. - e e 1 FiE

(3) In situatia in care, ca urmare a solutionirij contestatiei care a fost insotit# si de sciderea notei la purtare,
sanctiunea este modificati sau_ anulatd, se_poate modifica, respectiv anula si decizia de scidere a notei la

purtare.’ .

Art.66 .
... Transferul beneficiarilor primari - - - » R . :
‘Transferul- beneficiarilor primari se realizeazi conform art. 137-150 din ROFUIP, -aprobat prin OME r.
5726/2024 si modificat prin OMEC 4.498 din 8 iulie 2025. . ' . -

CAPITOLUL IIL Partenerii educafionali

Art. 67 '
.. . 'Drepturile [iiri_r’n!il_or sau répre'z_entan';ilqr legali - = | B ) , 4
(1) Parintii ‘sau reprezentantii legali ai antépréséojatului/pre$colaru=lui/é}evuhii-sunt parteneri_educationalj
principali ai unitifilor de invéfgmant. = - IR . R
(2) Parintii -sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au- acces Ia

invaimant care privesc éducatia copiilor lor. A T | e i
. (3) Périntii sau reprezentantiilegali ai copilului/elevului au dreptul de 2 fi sustinuti de sistemul de invaimant,
. -pentru a se'educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia farriiﬁl'ig.-_§¢‘oal5;:j S ' '

toate. i}n:fforr_naﬁirlq legate de sistemul de
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Art.68 - PR S o g en =
(1) Printele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul s3 fie informat periodic refetitor Ia
situatia géolara si la comportamentul propriului copil i colaboreazi cu cadrele didactice in vederea
. imbunatifirii situatiei gcolare; - |, = P At Sk
(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul s3 dobéndeascy informatii teferitoare
numai la situatia propriului copil. c Fe =

concordanti cu procedura de acces, daci; .
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cy directorul/directorul adjunct al
‘unitdtii de invatimant; i, ' ' o

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice; _

¢) depune o cerere/alt document la secretariatyl unitdtii de inviamant; :

d) particips la intalnirile programate cu edﬁbatorulpuericuItor/edu'catoarea/invé;étoruI/in-étitutoml/profesoru]

entru invatimant pre$colar/primar/profesoml diriginte;
({)_pa_rticl'pé la actiuni organizate de asociatia de parinti.
- (2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor say reprezentantilor legali

in unitatile de invafamant,

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de périntelé/reprczentantul legal al beneficiaruhi primar-in care
este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unititii de invaitdmant implicat,
e,du‘catoruIpuericuI_tor/edUCatoarea/in\%ététorullinstitutqru]_/prdfest)_rul © pentru . invitimantul -prescolar
/primar / profesorul diriginte. Pirintele / feprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul de a solicita
ca la discutii sa participe si reprezentantyl paringilor. in situafia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea “conflictului, parintele/reprezentantul legal are’ dreptul de a’se: adresa conducerii - unititii. de -
invitimant, Printr-o cerere scrisi; in vederea rezolvarii problemei. . _ ' o
(2) In cazul in care parintele/reprezentanitul legal consideri ci starea conflictiald nu a fost rezolvati Ja nivelul

Q;nitétii de invitimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratuluj scolar pentru a media si
rezolva starea conflictyala. ' ' : ‘

Art. 72 A .

fndato_ri’ril.e parinilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
(1) Potrivit prevederilor legale parintele sai reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa scolard a
elevului in invitimantul obligatoriu si de 4 lua misuri pentri chlarizareauelevului, pani la: finalizarea
studiilor, - . - . coat g L fa EE R R ge LT L
(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura: scolarizarea elevuluj. in perioada . invatimantuluj
obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amend3 cuprinsi intre 100 lei gi 1.000 lei orj este
obligat si presteze munca in folosul comunitatii. - A ' '
(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute laalin, L
) se realizeazs de «cdtre persoanele imputernicite - de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administragie‘al unititii de invaimant, - S e T R T
(4) Conform legislatiei in vigoare, Ja inscrierea copilului/elevului in- unitatea de invagimant; parintele say



climat santos la nivél de grupd/formatiune de studiu/pentru evitarea degradirii starii de sinatate a celorlalti
elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de invitimant. .0 o a

(5) Périntele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o dati pe luna, sd ia legitura cu profesorul
pentru . invitimantul’ ,ptcsé:olat/inifététorul/inStitixtorullprdfésdrul' pentru invatimantul . primar/profesorul
diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun ‘acord. Prezenta
parintelui . sau  reprezentantului legal va. fi conseminati  in  caietul educatoruluj
puericultpr/educatoarei/ihvététbrului/institutorului/pi'ofesorului .pentru’ inviimant - pregcolar/primar, -
profesorului diriginte, cu nume, datd §i semnéturd. ' . , "
(6) Parintele sau reprezentantul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unititii
de invafimant, cauzate de elev. o R ' Y

(7) Parintele sau reprezentantul legal al prescolarului sau al elevului din invaimantul primar are obligatia s il

insoteasca pan la intrarea in unitatea de invifdmant, iar Ja terminarea activitétilor educative/orelor de curs si

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invitimantul primar, gimnazial si ciclul inferior al
liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea fnscrierii acestuia intr-o unitate de
invitdmant din strdindtate. " - } : " _ _ S }
(9) Dispozitiile alin. (7) nu se aplicd 1n situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de invatamant
se realizeazi cu microbuzele scolare. Asigurarea securititii §i sigurantei in incinta unitagii de invatamant la

il ' parisi esteia, In special pentru elevii din clasa pregititoare, se stabileste prin regulamentul de

venirea si parisirea acesteia, in
~organizare si functionare a unititii de invitdmant; _ ‘ o 4
(10) Parintii/reprezentantii legali ai caror copii frecventeaza grupele cu program prelungit ‘din unititile de
educafie timpurie publice plitesc O contributie lunard de hrani, - stabilita prin. decizia consiliuluj de

administratie. al unitifii de invatimant, cu consultarea consiliului reprezentativ al parintilot/reprezentantilor - -
legali. Aceasta nu poate depsi contributia de hrani stabiliti prin art. 129 alin. (6) din Légea nr.272/2004

Art. 73 | . .
Se interzice oriciror persoane agresarea fizicd, psihics, verbala etc., a copiilor/beneficiarilor primari si a

‘personalului unititii de invagamant.

- Art.74 . . _
‘Respectarea prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare a unitatii de invitimant el

obligatorje pentru périntii sau reprczentantii legali ai copiilor/ beneficiarilor primari,

Art. 75 | |
~ Adunarea generali a pirintilor * S _ _
(1) Adunarea generals a parintilor/reprezentantilor legali este-constituitd din tofi pariniii sau reprezentantii -
legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiunéa de studiu. ‘
(2) Adunarea generali a parintilor/reprezentantilor legali hotara

. ste cu privire la sustinerea cadrelor didactice i
a echipei manageriale a unitatii de invatamint privind activitiile si auxiliarele didactice si mijloacele de

invatgmant utilizate in demersul de asi gurare a conditiilor necesare_ educdrii copiilor/eleévilor. o __
(3) In adunarea generald a périntilor/reprei;:ntantilor legali se discutz problemele generale ale colectivului de
copii/elevi si nu situatia concretd a unuj copil/elev. Situatia unui copil/eley:se discutd individual, :numai in

prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv. .
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-Art, 76 : . il : o
(1): Adunarea generals ‘& pirintilot/reprezéntantifor legali se convoacs de citre educatorul ' puericultor/
educatorul / invatitorul / institutorul /profesorul pentru invitiméntul prescolar/primar/profesoru] diriginte, de
cétre. presedintele comitetuluj de parinti al clasei sau de citre 1/3 din numarul total al membrilor si ori al

- elevilor clasei. = Lk B N - : el '
(2) Adunarea generals a parintilor/reprezentantilor legali se convoaci ori de céte ori este nevoie, este valabil
intruniti " in- Prezenfa a - jumitate plus unu” din “totalul parintilor sau  reprezentantilor " legali ~aj

copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectivi si adoptd hotiirari cu voty] a jumaitate plus unu din cej
prezenti. - '

Art. 77 _
. Comitetul de parinti ‘ I T
(1) In unititile de invétimant, la nively] fiecarei gmpe/clas¢, se infiinjéaza i ﬂmcﬁoneazéi comitetul: de
paringi. .. o , o
(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in aduna'r'_e'a‘ 'gencralé a

calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar, '
(4) Comitetul de parinti Pe¢ grupé/clasi se compune din 3 persoane: un presedinte i 2 membri. In prima
sedinga dups alegere, membrii comitetuly; decid responsabilititile fieciiruia, pe care e comunicj educatorului-
puericultor/profesorulu; pentru invigimantul antepre§cdlar/prc§'cOlar/pi'imar/profesorului_ diriginte. =~
(5) Comitetului de parinti pe grupd/clasi reprezinti - interesele parintilor sau reprezentantilor legali * ai
copiilor/elevilor clasei in adunarea generali a'périntilor sau reprezentantilor legali, In consiliul profesoral, in
consiliul clasei si in relatiile cy echipa managerial3, - ' o

Art.78 . i
Comitetului de parinti pe grupd/clasi are urmétoarele atrjb_up'_i . '
a) pune in Ppractica deciziile luate de citre adunarea generali a périntilor elevilor clasei, Deciziile se iau cu

gx‘iipé;i/c]asei sia unitatii de invétérﬁént;' T L o e
¢) sustine organizarea si desfégufarea de programe de’ prevenire i combatere a violentei, de asigurare a

activ in ?ntretinerea' dezvoltarea si_modemizarea ‘bazei -matériale 3 - grupei/clasei si a unititii de
invatémént-,‘c_onfonn hotérarii adunarii generale. - ; , il S
1) sustine organizarea si desfasurarea de activititi de consiliere $i orientare socioprofesionale; _

8)-se implica In asigurarea securitatii cop.ii‘lor/élevilot in cadrul activititilor educative, ‘extragcolare si
€xtracurriculare; - ‘ '

Presedintele _éb&_ﬁtétuiu_i’ de parinti pe .gi'upé/cfja_szé'réprezintélintefe_s‘q!cﬁ parintilor sau ieptezgfptéhti!qt_‘ legali in
relatiile cu consiliul reprezentativ 4l parintilor si asociatia de patini i, prin acestea, in relafie cu -conducerea
unititii de invatimant si alte foruri, organisme i organizatii. . ' .
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Art, 80 Lo S . :
(1) in baza hotaririi adunarii generale, comitetul de parinti poate decide. si sustind; inclusiv financiar prin
asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
comitetului de parinti nu este obligatorie, : _
(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuti
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupé sine drepturi suplimentare pentru copii/elevi/parini sau
reprezentanti legali. B = o '
(3) Este interzisa si constituie abatere diséiplinaré implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea
de invatamant in stringerea si/sau gestionarea fondurilor. '

Art. 81 i . : ‘
__ Consiliul reprezentativ al périntilor/Asociatia de pirinti Sy
.€1) La nivelul fiecarei unititi de fnvitimant functioneazi Consiliul reprezentativ al piarintilor. :

'(2) Consiliul reprezentativ al périntilor din unitatea de invitimant este compus din presedintii comitetelor de
parinti. - | | a
(3). Consiliul reprezentativ al parintilor este o. structurd, fird personalitate Juridicd, a cdrei activitate ed™)
‘reglementati printr-un regulament adoptat prin hotdrirea adunirii generale a presedintilor comitetelor de
périnti pe grupd/clasi din unitatea de inviatdmant, care nu are patrimoniu, nia are buget de venituri si cheltuieli,

Se poate implica in activitatile unititii de invatimant prin actiuni ciy caracter logistic - voluntariat.

(4) La nivelul fiecdrei unititi de invatimant se poate constitui Asociatia de parinti in conformitate cu legislatia
in vigoare privind asociatiile si fundatiile, care reprezinti drepturile si interesele parintilor din unitatea de
Invatimant, membri ai acesteia. ‘ ‘ } i B ' '

Art.82 I
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele si 2 vicepresedinti ale ciror atributii se
stabilesc imediat dupa desemnare, de comun- acord intre cei 3, si se consemneazi -in -procesul-verbal - al
i i | LY LF =P o ara T
(2) Consiliul Teprezentativ al paringilor se intruneste in_sedinte ori de céte ori este necesar. Convocarea
sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de- ctre presedintele acestuia sau, dupi caz, de unul
dintre vicepresedinti. Ll TR _ g 3
(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazii- reprezentantii Ppérintilor sau reprezentantilor legali in
organismele de conducere si comisiile unititii de invagamant. ()
(4) Consiliul reprezentativ al périntilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numrul total al .
" membrilor, jar hotdrarile se adopt prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti. In situagia
-in care nu se intruneste cvorumul, §e"d__inta.se;re.convoacé:pen'tru 0 dati ulterioard, fiind statutari in prezenta a
jumétate plus 1 din totalul membrilor: ' T ' -
(5) Presedintele reprezinti Consiliul reprézentativ al parintilor/reprezentantilor legali - in relatia’ cu alte
petsoane fizice §i juridice: - ... I — S R
(6) Presedintele prezints, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor:
(7) In situatii obiective, cum ar fi: - calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, - alte ~situatii
-exceptionale,sedintele Consiliului reprezentativ al parinilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice

de comunicare, in sistem de videoconferinta. -

| CLARESS L T oouo L s |
'Con.siliu] reprezentativ al pz‘irin;ilor/rep'rezentanﬁlor legali are uﬁnﬁt(')arg]e atributii: G - .=
- a) propune unititilor de invitimant discipline §i domenii care si sé studieze p'r’in‘curric'ulumu:l la decizia -

_scolii, inclusiv-din oferta nationals;
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b) sprijina parteneriatele educationale intre- unititile de invatimant si institutiile/organizatiile cu rol
e_duéat-i'vdi‘nfc:omunitate,a?IOcaié;" L B L SR
c)_Susti;ie_linitéIil"e de invatimant in derularea programelor dé prevenire §i de combatere a absenteismului gi
a violerifei in mediu scolar; . 7 Lo o gmia .

d) promoveazi imaginea unititii de invagimant in comunitatea locals;

h) colaboreazi cu institutiile publice de asistents socialé/eduqat_ionalé Sspecializatd, directia generali de
asistentd socialy $i. protectia- copilului, cu organele de autoritate - tutelars Sau cu- organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in, acest sens, in vederea solutiondrii situaiei ‘elevilor care au nevoie de
ocrotire; ' ' . :

sociald a absolventilor; - ' ‘ i ‘. ‘
M j) propune misuri pentru scolarizarea elevilor din invagimantul obligatoriu si-incadrarea in munci a

absolventilor; - . , R .

k) se implica direct in derularea activititilor din cadrul parténeriatelor ce .se deruleaz3 in ‘unitatea de

invatimant, 1a solicitarea cadrelor didactice; ‘ :

n) sustiné conducerea ‘unitidtii de invﬁ;émént" in organizarea si desfisurarea programului "Scoala ‘dupa
scoala". - e -
Art, 84

riinitate, care v'or'ﬁ utilizate

- ) modemnizarea §i intretinerea patrimoniului unititii de invatimant, a bazei materiale si sportive;
. b) acordarea de premii si de burse elevilor; =~ ' &
™ ¢) sprijinirea financiari a unor activititi extrascolare; o
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald precari; ‘
€) alte activitati care privesc bunul mers al unitiii de inviimant sau care sunt aprobate prin hotiirdre de
cétre adunarea generald a parintilor pe care 3 reprezinti: i SR
(2) Consiliul reprezentatiy al’ paﬁhtilbr/r’eprézentantilor legali colaboreazi. cy structurile asociative ale
Pparintilor/reprezentantilor legali Ia nivel local, judetean, regional si national, "

 Art.gs B

~ Contractul educational ~ R

(1) Unititile de invatimant incheje cu parintii say reprezentantii legali/elevii majori, i erii
‘beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in'care sunt inscrise drepturile gi
obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul

;jun:dié‘al"u.imi.coigt:ract_;gieadeziimé;‘_J~ T e w gl R
(2) Prin hotarare a-consiliului de administratie, la contractul educational pot

naturd nu poate afeota interesul superior al beneficiaruluj primar in functie de

fi adéugaie, si alte plau,ié, a ciiror
specificul fiecirei unitai si dupa

43



consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin aét_ aditional semnat de ambele
~ Art.86 o At
(1) Contractul educational este valabil pe toati. perioada de scolarizare in cadrul unitatii de invifimant, )
Contractul educational se inch‘eief in doud eXe’mpl_are originale, unul pentru pirinte sau reprezentant ]ega]/eley_

din momentul in care elevul pardseste unitatea de invatimant, - _ , _

(3) Consiliul de administratie al unitdfii de invafimant preuniversitar monitorizeazi modul de indeplinire a
obligatiilor previzute in contractul educational. ' '

(4) Verificarea modului de respectare a prevederilor contractului educational de citre parti se realizeazi din
oficiu sau la sesizarea parintelui/teprezentantului legal/elevului major sau a directorului unitatii de invagamant
preuniversitar. , S o o o

(5) In cazul nerespectirii prevederilor contractului educational, inspectoratele scolare/ inspectoratul scolar al
municipiului Bucuresti pot dispune aplicarea mésurilor sau sanctiunilor, conform prevederilor legale.

Art. 87
(1) Urmatoarele fapte constituie contraventii, in masura in care nu constituie infractiuni, §i se sanctioneazi
dupa cum urmeazi: . . ‘
a) refuzul semnarii contractului educational de citre parinte ‘sau reprezentantul legal, se sanctioneazi cu
amendé de la 1.000 de Iei la 5.000 de lei; MONITORUL OFICIAL ‘AL RQMANIEI, PARTEA 1, Nr. 795

bis/lZ.VIII.2024 L A '
b) refuzul semnirij contractului educational de citre directorul unititii de invitimant, se sanctioneazi cu
amenda de la 1.000 de lei Ia 5.000 de lei, sau cu prestarea unei activitati in folosul comunitatii. .
(2) Contraventiile previzute la punctul 1) lit. a) si b) sunt sesizate de directorul, consiliul de administratie al
unitétii de invafimant sau de citre beneficiarii primari ori parintii/reprezentantii legali ai acestora.
(3) Aplicarea sancfiunilor se. realizeazi in conformitate cu prevederile- art. 148, alin, (2)-(4) din Legea
invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificirile si completirile ulterioare. -

CAPITOLUL IV. Transportul scolar
Art. 88 | ™
. Mijloacele de transport gcolar : .
a. Scopul principal al utilizarii mijloacelor.de transport scolar, este transportul dus-initors al elevilor, intre
domiciliul a acestora si. unitatea de invatimant in care isi desfisoara cursurile
b. Alte scopuri de utilizare pentru activitati specific educationale sunt:. o | »
- Transportul elevilor cu ocazia manifestarilor culturale si competitiilor sportive prevazute in calendarele
de activititi ale Ministerului Educatiei; . = . o e .
- transportul elevilor cu ocazia vizitelor de studiv; ©
- transportul elevilor cu ocazia parteneriatelor scolare bilaterale judetene, nationale si internationale;
- transportul elevilor cu ocazia proiectelor eduicationale scolare si extragcolare; . _ '
- transportul cadrelor didactice ale unitatii gcolare respective, la conferinte, intalniri de lucru, consfatuiri,
. faria perturba sub nici o form transportul elevilor la scoals si spre domiciliu acestora; e,
c.” Utilizarea microbuzului scofar pentru transportul elevilor este permisa doar daca acesta indeplineste toate
~ conditiile legale (se afla in stare tehnica corespunzitoare, sunt-dotate conform legislatiei in vigoare, sunt.
, ‘é_lchit‘até_-téxé_lé de d'r.l'l"m,.va's:igu.rarea RCA, étc). [ = B A e . ' o
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functionare; traseul, numarul de elevi transportati intr-o cursi si numarul de curse eféctuate zilnic (anexa ).

e. Lastabilirea orarului de functionare se vor avea in vedere:

- orele de incepere ale cursurilor;
- * timpul necesar parcurgerii traseului;
- starea-drumurilor; R
- conditiile meteo in functie de anotimp;
- numirul de qurSe'e_f'éctuat de respectivul mijloc de transport;
- orice alt factor care poate influenta orarul de functionare,
f. Pentru orice incident petrecut in timpul imbarcirij - debarcarii elevilor, in alte locuri decét cele stabilite, va

fi réspunzitor direct conducitorul auto sau persoana care decide acest lucru.

invatimiant, specificandu-se exact, nominal persoanele angajate ale institutie; scolare care se deplaseazi, pe

ce rute si pe grafice orare. " R |

i, Pentru utilizarea microbuzului si pe alte trasee decét cele-stabilite, fir3 a perturba graficul de transport al
elevilor, este nevoie de aprobarea directorului scolii. ' - , ' " '

Administratie si conisernnat in registrul de procese-verbale din 05.09.2025; A ,

‘m, Statiile de imbarcare — debarcare precum si orele de imbarcare.— debarcare vor f; trecute obligatoriu in
foaia de parcurs a conducitorulyj auto ( dus siintors); - -

. Microbuzul scolar pleacs din fata curtij scolii. o=t ,

0. Elevii sunt preluati de apartinatori in ‘statia de destinatie. Dirigintii si Invatatorii aduc la- cunostinta

- -périntilor programul microbuzelor. e e N . ol

p. Soferii aduc la cunostinta directiunii scolii comportamentul negativ'al elevilor. Parintii sunt ingtiintati de -
 cétre profesorul diriginte sau de citre invatitor si primesc averisment:. La 2 avertismente, elevilor i se

- interzice transportul cu.microbuzu] scolar. . - ' .

mq. Efectuarea transportului pentru activititi educative scolare gi extragcolare (inclusiv excursiile) se va efectua

. deteguli; in afara orelor de curs sau in vacante. S S e e S

r. Este interzisi cu desivasire perturbarea graficului de transport scolar al elevilor la si de la. scoali cu
ajutorul microbuzului gcolar. - ' T L ‘

s. Tr‘anspox_tul de elevi efectuat. pentru activititi  educative scolare gi extragcolare ‘se supune regulilor
transportului scolar prevazute de prezentul regulament... © . - ' s

t. Deplasarea. echipajelor cu copii, la toate activititile deservite de citre microbuz-se va face doar dup3
aprobarea deplasiii de citre conducerea unititii scolare; féspéctiy directorul inStitutiei, dupi prelucrarea si

u. Direciqm]' unititii scolare este cel ce are réspbnSabilitatea numiriildelegatulu_i (conducitorului de grup) in

v. Pe toats durata efecturii deplasarii, conducatorii de grup ‘vor-fi direct raspunzitorj de. buna desﬁisulr_ar,e"a_’ ‘
, pentrudeplsarea respectiva, 0 A e L
w. In functie de _duraita‘.si'lungiméa-tfaseulili sunt abs'o‘lptibbligatoﬁj respectarea. conditiilor legale privind

~ numrul éohdycitoﬁl_oruaurto $i a timpilor de repaus $i de mars.
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. respecti cu strict

- imbarcarea-debarcarea elevilor se fa

conducitori auto necesari conform preved’e_’r_i‘th legale.” - -

- Conducerea - unitatii scolare. Vva lua mésuri pentru. asigurarea pe perioada deplasirii a numarulyi de

Art.89 © .. o
Responsabilititi si sarcini ale conduciitorului auto: = |
ete actele normative care reglementeazi circulatia pe drumurile publice;

- In momentul sosirii in fata curtii scolii, in vederea prelurii elevilor, anungi cadrul didactic insofitor care ij

va conduce pe elevi 1a microbuz;

. inainte de a pleca in curs3 are obligatia si verifice starea tehnici a autovehiculului pe care il conduce;
. efectueazi ingrijirea zilnici a autovehiculului; :

nu pleaci in cursi daci se constat defectiuni/nereguli - ale autovehiculului §i isi anunti imediat
coordonatorul de transport pentru a se remedia defectiunile; " ‘
mentine starea tehnica corespunzitoare a autovehiculului avut in primire; -

. face toate demersurile legale pentru pregitirea de iamni a microbuzului ' (anvelope de iarnd, lanturi

antiderapante, verificarea instalatiilor de climatizare si incilzire a microbuzulii etc) ‘
parcheazi autovehiculul la locul si ora stabilite prin foaia de parcurs, respectind regulile de parcare;
péstreazi certificatul de inmatriculare, copia conforma a licentei de transport, precum si actele maginii(™ Y

- conditii corespunzitoare si le prezinti Ia cerere, organelor de control; . ,
.8¢ ‘preocupd permanent de ‘imbunititirea cunostintelor sale. profesionale . si legislative in domeniul

transporturilor; . . ) s o e
executd operativ i corect sarcinile de serviciu trasate de superiorii ierarhici; respectind disciplina muncii;:

Se comporta civilizat in relatiile cu cadrele didactice, elevii, parintii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici
si organele de control; . ' N e ol

Vva avea o tinutd decent gi corespunzitoare unui corducitor auto;

este obligatoriu si :poarte masca de protectie si si respecte normele si regulile anti-covit stabilite prin
legislatia in vigoare; :

. trebuie sa realizeze dezinfectia regulati a microbuzului dupi fiecare transport;
_respectd Regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invatimant;

indeplineste orice alte sarcini trasate de conducere; . . .. . o

comunica imediat directorului - telefonic sau prin orice alt mijloc orice eveniment de circulatie in care este .
implicat; . T h I _ _
are obligatia s nu schimbe pozitia autovehiculului implicat in accident, pani la sosirea organelor politiei si
sa, asigure pistraréa’ urmelor la Jocul accidentului, daci acesta a avut. ca rezultat moartea, vitimarea
integrititii corporale sau a sinatitii vreunei persoane sau daci accidentul constituie infractiuné sau ¢ )

Produs ca urmare a unei infractiuni; o . ‘ S
- 52 se prezinte la examinarea medicali i psihologica atunci cand este trimis-de coordonatorul de transport

din unitatea de inviitamant;

- respectd i indeplineste cu strictete normele PSI'si brotectia muncii,

Art. 90 .
Indatoririle elevilor sunt:

: ‘imbaracarea-debarcarea se face din fata curtii scolii sau d'inj,s'tatiilev stabilite pe traseu; parintii au obligatia

s& 1i Insoteasc#/astepte pe elevi la statiile de i‘mbércare{debarCar¢;' o N
imbarcarea-debarcarea se face numai dupa ce microbuzul scolar a stationat; -este interzis a parasi locul

stabilit pentru asteptarea microbuzului pana cand acesta nu stationeaza; o o
ace in ordine; unul cate unul, fara a se cr’ea'jmbulze%;la’-éi,n’umai-_p'e usa

destinata in acest sens;

- usa glisanta de acces in microbuz va fi inchisa-deschisa numai de catre sofer; -
- petimpul

transportului, elevii sunt obligati si stea pe_.'scaui»_‘le'lq stabilite; este interii_sé rjgl-icafea de pe scaun; .-
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Jjoc, nu vorJasa recipienti din plastic; resturi de mancare etc);

1. este intrezis elevilor sa scrie pe scaune, huse, gemuri sau peretii masinii;

J. nerespectarea oricireia dintre prevederile anterioare, duce la sanctionarea elevului astfel: -

- la prima abatere, soferul microbuzuluj’ va informa invétitorul/dirigintele care fj .va face elevului
observatia individuald, anuntdnd périntele; aceasti sanctiime trebuie insotits de consilierea elevului,
‘care sd urméreasca remedierea comportamentului.. ' B o

- la a doua abatere, cadrul didactic care insofeste elevii la microbuz va informa invaitorul/dirigintele
care va inména- documentuyl continind mustrarea scrisd parintelui/ tutorelui/sustinatorulu Iegal,

M CAPITOLUL V. Prevenirea si combaterea consumuluj produselor din futun

Art. 91 B
a."Se interzice complet fumatul in unitatea deinvifamant.
b. Se interzice comercializarea produselor din tutun in unitatea de invitdmant. ‘ .
c. S¢ vor marca. spatiile cu indicatoare cu mesajul ,,Fumatul interzis” §i cu simbolul international, respectiv
tigareta barati de o linie transversala, . o
d. Un angajat poate fi sanctionat pentru cj fumeazi intr-un spatiu inchjs de Ia locul de munci, conform

pr‘cvederilqr-legislatiéi in vigoare. N
‘CAPITOLUL VL. Dispozitii finale

Art. 92 - o ‘ |
A. Prezentul Regulament a fost alcituit in spiritul si litera actelor normative care organizeaza invatamantul in
" 'Roménia, - ' ' ' . e

b. -Personalul scolii; elevii si parintii au obligatia si respecte acest regulament. S
(™. Sanctiunile aplicate in caz de incilcare sunt cele previzute de Legea invagimantuluj preuniversitar .nr.
198/2023, Ordinele, Regulamentele scolare si celelalte acte normative care organizeaz invitimantul,

d. Prezentul Regulament de organizare si functionare al unitdtii de invifimant va fi prelucrat cu toate clasele,
in Consiliul profesoral si in Consiliu reprezentantilor périntilor. Elevii, parintii si personalul scolii vor lua
act.sub semnitura de. continutul regulamentului. = © w7

e. Echipa managerial3 are obligatia sa verifice respectarea prezentului regulament.
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